
BSRUBSRU    COUNCIL NEWSLETTERCOUNCIL NEWSLETTER
จดหมายข่าวสำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๑๐ ประจำเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๑๐ ประจำเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

uc@bsru.ac.th



กิจกรรมนำความรู้   l  ๒

         ปีที่  ๘  ฉบับที่  ๑๐  ประจำเดือนตุลาคม  พ .ศ .  ๒๕๖๖                                                                                      จดหมายข่าวสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

กิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๖

กิจกรรมนำความรู้

          วันพุธที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บ้านสมเด็จเจ้าพระยาจัดกิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหา 

กรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิ เบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช     

บรมนาถบพิตร ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๖ เพื่อร่วมแสดงความ

จงรักภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุด

มิได้ โดยในโอกาสนี้ ผศ.ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี

เป็นประธานจุดเครื่ องทองน้อย หน้าพระบรมรูปหล่อ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร พร้อมคณะผู้บริหาร คณาจารย์

บุคลากร และนักศึกษา ณ โรงละครศรีสุริยวงศ์ อาคาร

๑๕๐ ปี มหาบุรุษรัตโนดม (ช่วง บุนนาค) อีกทั้งจัดให้มี

กิจกรรมทำความดีเพื่ อพ่อหลวง โดยบำเพ็ญประโยชน์

ทำ ค ว า ม ส ะ อ า ด บ ริ เ ว ณ พื้ น ที่ ใ น ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ล ะ

รอบมหาวิทยาลัย

ขอขอบคุณข้อมูลจาก : เครือข่ายประชาสัมพันธ์สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
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แวดวงการศึกษา

          วันจันทร์ที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๖ ผศ.ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในฐานะประธานที่ประชุม
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ (ทปอ.มรภ.) เป็นประธานกล่าวเปิด
งาน “หลักสูตร Train the Trainer  หลักสูตรอบรมพัฒนาสมรรถนะ
ครูมืออาชีพ” ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จัดขึ้นระหว่างวันที่ ๒ - ๔  ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ว่าโครงการนี้
เป็นโครงการความร่วมมือของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง ๓๘ แห่ง 
ภายใต้พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏ โดยตระหนักถึงความสำคัญ
ของการพัฒนาสมรรถนะครูด้านคุณธรรม จริยธรรม การปลูกฝังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ตามแนวทางชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional
Learning Community : PLC) และมีการพัฒนาตนเองเพื่อให้เป็นไป
ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement:
PA) สอดคล้องกับสมรรถนะวิชาชีพ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาครอบคลุม
ทั้งประเทศแน่นอน

ขอขอบคุณข้อมูลจาก : เครือข่ายประชาสัมพันธ์สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 

อาจารย์ ดร.เพ็ญพร  ทองคำสุก 
คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

และสอดคล้องกับสมรรถนะวิชาชีพเพื่ อให้ผู้ เข้ารับการพัฒนา
ได้จัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และที่สำคัญ
ผู้เรียนเรียนตามที่หลักสูตรกำหนด อาจารย์ ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก
กล่าวต่อว่า การพัฒนาสมรรถนะครูมืออาชีพยังเป็นการดำเนินการ
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒
การผลิตและพัฒนาครู ซึ่งกล่าวถึงการผลิตและพัฒนาครูให้มีอัตลักษณ์ 
มีสมรรถนะเป็นเลิศ มุ่งสู่ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และสมบูรณ์ด้วย
คุณลักษณะ ๔ ประการ คือ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซื่อสัตย์
สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน 
รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ และสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน ๕ ประการ คือ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถ
ด้านการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ซึ่งสมรรถนะ
ดังกล่าว มีความสำคัญในการดำเนินการพัฒนาผู้เรียนของครูผู้สอน
โดยสามารถนำไปปรับใช้ในการสร้างรูปแบบกระบวนการและ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ของตนเองได้ เพื่อปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นผู้ที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมี
สมรรถนะสำคัญสำหรับการดำรงชีวิตในสังคมด้วย

ราชภัฏ ๓﻿๘ แห่ง 
 วมพลังจัดอบรมพัฒนาสมรรถนะครูมืออาชีพ 
พร้อมปลูกฝังจิตวิญญาณความเป็นครู

          ด้าน อาจารย์ ดร. เพ็ญพร ทองคำสุก คณบดีคณะครุศาสตร์

มบส. กล่าวว่า การจัดงานในครั้งนี้เพื่อพัฒนาและปลูกฝังจิตวิญญาณ

ความเป็นครูให้มีความรักชาติ ศาสนา พะมหากษัตริย์ รวมทั้งนิเทศ 

ติดตามให้คำปรึกษาแนะนำให้ผู้เข้ารับการพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนรู้

เชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งการให้

คำปรึกษา แนะนำผู้เข้ารับการพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองเพื่อให้

เป็นไปตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement: PA)

ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามแนวทางชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 

 แวดวงการศึกษา l  ๓
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องคมนตรี “พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ” 
ตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
พร้อมลงพื้นที่ดูโครงการพัฒนาท้องถิ่นของ มบส. 
ณ ตลาดน้ำสองคลองวัดตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร

รู้ ลึกกับสภา

        จากนั้น ผศ.ดร.หนึ่งฤทัย เอกธรรมทัศน์  ผู้ช่วยอธิการบดี
 ได้บรรยายสรุปยุทธศาสตร์ที่ ๑ ผลการดำเนินงานการพัฒนา
ท้องถิ่น รศ.ดร.บุญมี กวินเสกสรรค์ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และผศ.ดร.ทชชยา วนนะบวรเดชน์ คณบดี
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้บรรยายในส่วนของ
การขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนาท้องถิ่น 

       วันพฤหัสบดีที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ผศ.ดร.ลินดา
เกณฑ์มา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา (มบส.) กล่าวว่า พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ
 องคมนตรี ได้เดินทางมาตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยมี ศ.ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่
นายกสภามหาวิทยาลัย พร้อมด้วย ผู้บริหาร บุคลากร
และผู้แทนนักศึกษา ให้การต้อนรับพร้อมบรรยายสรุปผล
การดำเนินงานด้วยการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนงาน
พัฒนาท้องถิ่นในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
และการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา Soft
Skills ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ซึ่งเป็นการดำเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) พร้อมทั้ง
ได้กล่าววัตถุประสงค์การตรวจเยี่ยมพร้อมบรรยายสรุป
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการ

ขอขอบคุณข้อมูลจาก : เครือข่ายประชาสัมพันธ์สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ รู้ ลึกกับสภา  l  ๔
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         ผศ.ดร.ลินดา เกณฑ์มา กล่าวต่อว่า การตรวจเยี่ยม
ครั้ งนี้  ท่านองคมนตรีได้พบผู้แทนนักศึกษาเพื่ อติดตาม
ผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำนักศึกษา
สู่การเป็นนักวิศวกรสังคม และโครงการพัฒนา Soft skills
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมเพื่ อส่งเสริมอัตลักษณ์
นักศึกษา 

 รู้ ลึกกับสภา l  ๓

รู้ ลึกกับสภา

        จากนั้นในช่วงบ่าย ท่านองคมนตรีได้เดินทางลงพื้นที่
และชมการจัดนิทรรศการโครงการพัฒนาท้องถิ่นของ มบส.
ณ ตลาดน้ำสองคลองวัดตลิ่งชัน เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร
เพื่อดูงานด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย เช่น ด้านเศรษฐกิจ
ในโครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่ง เสริม
การท่องเที่ยวชุมชนตลาดน้ำสองคลองวัดตลิ่งชันเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจของชุมชนอย่างยั่ งยืนและ
โครงการพัฒนาและเพิ่มมูลค่าห่วงโซ่อุปทานของมะพร้าว
น้ํ า ห อ ม ด้ ว ย เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  B C G  ใ น พื้ น ที่ อํ า เ ภ อ บ้ า น แ พ้ ว  
จังหวัดสมุทรสาคร ด้านสังคม ในโครงการบูรณาการศาสตร์
ดนตรี เพื่ อสร้างเสริมสุขภาวะผู้สู งวัย  ด้านสิ่ งแวดล้อม 
ในโครงการนวัตกรรมเพื่ อการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม :
การจัดการขยะเพื่อลดสภาวะโลกร้อน และด้านการศึกษา
ในโครงการยกระดั บคุณภาพการเรียนรู้ ด้ านการอ่ าน  
การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

ขอขอบคุณข้อมูลจาก : เครือข่ายประชาสัมพันธ์สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ  รู้ ลึกกับสภา l  ๕



เรื่องน่ารู้ จากสภา  l  ๖
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 เรื่องน่ารู้ จากสภา                                                                                        

     อนุมัติ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗

ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย  ณ เชียงใหม่ 
นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธาน
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๖
ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ  (เหม ผลพันธิน)

อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น ๑๔
มีมติในประเด็นสำคัญต่าง ๆ ดังนี้ 

อนุมัติ แต่งตั้งรองศาสตราจารย์ จำนวน ๒ ราย คือ
     ๑)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัญญา  สำราญหันต์  สาขาวิชาวิศวกรรม
          อุตสาหการ (๑๑๐๙) อนุสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการและโลจิสติกส์ 
          (๑๑๐๙๐๒) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖
     ๒)  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรีวันท์  วาทะวัฒนะ สาขาวิชาดุริยางคศิลป์    
          (๘๑๐๓) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖

     อนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา               
ว่าด้วย การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา พ.ศ. .... 

โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

     รับทราบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา              
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ไข

ตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
และให้นำกลับมาเสนอสภามหาวิทยาลัยอีกครั้งหนึ่ง

อนุมัติ แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน ๓ ราย คือ
     ๑)  อาจารย์ภาคภูมิ  เตี๋ยวงษ์สุวรรณ์  สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ (๘๑๐๓)   
          ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖
     ๒)  อาจารย์วรินทร  นวลทิม สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ (๑๘๐๗) 
          อนุสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการนวัตกรรม (๑๘๐๗๐๓) ทั้งนี้ ตั้งแต่
          วันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖
     ๓)  อาจารย์ธีรวิทย์  อัศวศิลปกุล สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ (๑๘๐๗) 
          อนุสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการนวัตกรรม (๑๘๐๗๐๓) ทั้งนี้ ตั้งแต่
          วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖

     เห็นชอบ ให้ปิดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาเซียนศึกษา



เรื่องน่ารู้ จากสภา l  ๗

อนุมัติ แต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการ จำนวน ๒ ราย ดังนี้
     ๑)  นายจักรพงษ์  เกตุจำปา แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นในตำแหน่ง
          เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับชำนาญการ (ที่ปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือ
          เฉพาะทาง) สังกัดสำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์
     ๒)  นางสาวชญาดา  ลาภมงคลนาวิน แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น
          ในตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ ระดับชำนาญการ (ที่ปฏิบัติงานเฉพาะด้าน
          หรือเฉพาะทาง) สังกัดสำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์

อนุมัติ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ดังนี้

 เรื่องน่ารู้ จากสภา                                                                                        

         ปีที่  ๘  ฉบับที่  ๑๐  ประจำเดือนตุลาคม  พ .ศ .  ๒๕๖๖                                                                                     จดหมายข่าวสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

๑)  รศ.ดร.ศิโรจน์  ผลพันธิน
๒)  ศ.ดร.วิโฬฏฐ์  วัฒนานิมิตกูล
๓)  ศ.ดร.ปิติเขต  สู้รั กษา
๔)  ศ.กิตติคุณ ดร.สมบัติ  กาญจนกิจ
๕)  รศ.ดร.วรรณวิภา  ไตลังคะ
๖)  ผศ.พิทักษ์  อาจคุ้มวงศ์
๗)  ดร.สว่าง  ภู่พัฒน์วิบูลย์
๘)  ผศ.ดร.นุกูล  สาระวงศ์
๙)  น.ส.บุญถึง  สัมมาโภชน์
๑๐) ผศ.ดร.พิษณุ  บางเขียว
๑๑) ผศ.อภิญญา  หนูมี
๑๒) น.ส.กฤตยา  สุวรรณไตรย์

เห็นชอบ การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รั บผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ดังนี้
     ๑)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
          (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓)

     ๒)  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ
           เป็นภาษาสากล (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๓)

อนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร 
ประจำภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๔ จำนวน ๓ คน และภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๕ 

จำนวน ๓๖๒ คน รวมจำนวน ๓๖๕ คน

ประธานกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
กรรมการ
กรรมการ
เลขานุการ
ผู้ช่วยเลขานุการ
ผู้ช่วยเลขานุการ



คนเก่ง  มบส .

คุณจักรพงษ์  เกตุจำปา

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   ระดับชำนาญการ

คุณชญาดา ลาภมงคลนาวิน

นักวิชาการเงินพัสดุ  ระดับชำนาญการ

         ปีที่  ๘  ฉบับที่  ๑๐  ประจำเดือนตุลาคม  พ .ศ .  ๒๕๖๖                                                                                         จดหมายข่าวสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในตำแหน่ง
สังกัดสำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์ 

ที่ปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง

ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในตำแหน่ง
สังกัดสำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์ 

ที่ปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร   สว่างเจริญ

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
ที่ได้รับรางวัลผู้บริหารการศึกษาดีเด่นระดับประเทศ ประจำปี 2566

ณ หอประชุมคุรุสภา 
จากสมาคมพัฒนาวิชาชีพการบริหารการศึกษาแห่งประเทศไทย (สพบท.) 

เวทีวิชาการ

              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา
ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย  ณ เชียงใหม่

มอบเกียรติบัตรเพื่อแสดงความยินดีแด่

                                        

              ขอแสดงความยินดีกับผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง
สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

 ตำแหน่งสูงขึ้น              ให้ดำรง                                     จำนวน 2 ราย            

เวทีวิชาการ  l  ๘ ภาพโดย : สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ  / ข้อมูล : มติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖  



         ปีที่  ๘  ฉบับที่  ๑๐  ประจำเดือนตุลาคม  พ .ศ .  ๒๕๖๖                                                                                      จดหมายข่าวสำนักงานสภามหาวิทยาลัย

 รู้ ลึกกับสภา l  ๓

เวทีวิชาการ

ภาพโดย : สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ / ข้อมูล : มติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๖   เวทีวิชาการ l  ๙

อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้รับการแต่งตั้งเป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ (๑๘๐๗)

อนุสาขาวิชาการจัดการนวัตกรรม (๑๘๐๗๐๓)
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรวิทย์   อัศวศิลปกุล

อาจารย์ประจำวิทยาลัยการดนตรี
ได้รับการแต่งตั้งเป็น รองศาสตราจารย์

สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ (๘๑๐๓)
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖

รองศาสตราจารย์  ดร.สรีวันท์   วาทะวัฒนะ

รองศาสตราจารย์  ดร.ปัญญา  สำราญหันต์

อาจารย์ประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
       ได้รับการแต่งตั้งเป็น รองศาสตราจารย์

    สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (๑๑๐๙)
อนุสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการและโลจิสติกส์ (๑๑๐๙๐๒)

   ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖

อาจารย์ประจำวิทยาลัยการดนตรี
ได้รับการแต่งตั้งเป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์

สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ (๘๑๐๓)
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภาคภูมิ   เตี๋ยวงษ์สุวรรณ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรินทร  นวลทิม
อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้รับการแต่งตั้งเป็น ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ (๑๘๐๗)

อนุสาขาวิชาการจัดการนวัตกรรม (๑๘๐๗๐๓)
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖

              ขอแสดงความยินดีแด่                            ที่ได้รับการแต่งตั้ง คณาจารย์
สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

                                        ให้ดำรง  ตำแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น



การดำเนินการสรรหา
ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2
คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ และผู้สมัครด้วยตนเอง
ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อและผู้ที่สมัครด้วยตนเอง

วันพฤหัสบดีที่ 16 พฤศจิกายน 2566

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ
ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อจัดเตรียมและนำส่งข้อมูล (ตามรายละเอียดในประกาศฯ) มายังสำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 ในวันจันทร์ที่ 20 พฤศจิกายน 2566 ภายในเวลา 16.00 น. 

วันจันทร์ที่ 20 พฤศจิกายน 2566

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 3
ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อนำเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ และผู้สนใจ คนละประมาณ 15 นาที และ
ตอบข้อซักถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ
คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรองเพื่อให้ได้ผู้ที่เหมาะสม จำนวนไม่เกิน 3 รายชื่อ 

วันศุกร์ที่ 24 พฤศจิกายน 2566

ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ
ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการพิจารณากลั่นกรอง จำนวน 3 รายชื่อ 
คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง จำนวน 3 รายชื่อ ให้เลขานุการ             
สภามหาวิทยาลัย
ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองนำเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาสำนักคอมพิวเตอร์                         
ในเวลาไม่เกิน 15 นาที ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2567
วันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2567
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์ 

วันจันทร์ที่ 27 พฤศจิกายน 2566

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 1
กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินการสรรหาฯ
จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์

วันอังคารที่ 24 ตุลาคม 2566

ประชาสัมพันธ์ข่าวการสรรหาฯ
นำส่งประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์  
ไปยังคณะ 5 คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยการดนตรี และสำนักงานอธิการบดี และเผยแพร่ในเว็บไซต์
มหาวิทยาลัย เว็บไซต์สำนักงานสภามหาวิทยาลัย และช่องทางตามแพลตฟอร์มต่าง ๆ

วันพุธที่ 25 ตุลาคม 2566

คณะ 5 คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยการดนตรี และสำนักงานอธิการบดี ดำเนินการเพื่อให้ได้รายชื่อผู้ที่สมควร
ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์ หน่วยงานละไม่เกิน 2 รายชื่อ
สมัครด้วยตนเอง ได้ที่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 
หน่วยงานที่มีสิทธิเสนอชื่อส่งรายชื่อมายังสำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14  ภายใน
วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน 2566 เวลา 16.00 น.
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ รวบรวมรายชื่อผู้สมัครด้วยตนเองที่นำส่งมายังสำนักงานสภามหาวิทยาลัย
อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 ภายในวันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน 2566 เวลา 16.00 น.

การเสนอชื่อ หรือ การสมัครด้วยตนเอง
วันจันทร์ที่ 30 ตุลาคม - 10 พฤศจิกายน 2566



การดำเนินการสรรหา อธิการบดี

แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2566 มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
เผยแพร่คำสั่งให้ผู้บริหารและบุคลากรทราบโดยทั่วกัน

วันพฤหัสบดีที่ 21 ตุลาคม 2566

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2
คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมเพื่อตรวจสอบคุณสมบัติและคัดกรองผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ

วันจันทร์ที่ 27 พฤศจิกายน 2566

ประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ เรื่อง รายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ/ผู้สมัครให้ดำรง
ตำแหน่งอธิการบดี

ผู้ได้รับการเสนอชื่อหรือผู้สมัครเสนอเอกสารแนวทางนโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาและบริหารมหาวิทยาลัย                     
ฉบับสมบูรณ์ และบทสรุปสำหรับผู้บริหาร ไม่เกิน 10 หน้ากระดาษ A4 พร้อมแนบประวัติ และคุณสมบัติของผู้สมัคร  หรือผู้ได้
รับการเสนอชื่อ และส่งไฟล์เอกสาร Copy ใส่แผ่น CD พร้อมด้วยสำเนาเอกสาร จำนวน 45 ชุด รูปถ่ายสีขนาด 1.5 นิ้ว
จำนวน 1 รูป และเสนอเอกสารแสดงวิสัยทัศน์ แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย และส่งไฟล์เอกสารนำเสนอ (PowerPoint)
Copy ใส่แผ่น CD จำนวน 1 ชุด ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 เวลาไม่เกิน 16 .00 น. มายังสำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14

วันอังคารที่ 28 พฤศจิกายน 2566

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 3
ผู้ได้รับการเสนอชื่อ/ผู้สมัคร เสนอวิสัยทัศน์ นโยบาย และยุทธศาสตร์ในการบริหารมหาวิทยาลัยต่อคณะกรรมการสรรหาฯ
การเปิดโอกาสให้ประชาคมได้รับฟังการเสนอนโยบาย วิสัยทัศน์ของผู้ได้รับการเสนอชื่อ/ผู้สมัคร 
คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรอง เพื่อให้ได้ผู้ที่เหมาะสมดำรงตำแหน่งอธิการบดี จำนวนไม่เกิน 3 รายชื่อ 

วันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองให้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี
คณะกรรมการสรรหาฯ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองให้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี และแจ้ง
กำหนดการนำเสนอวิสัยทัศน์และการพัฒนามหาวิทยาลัย
คณะกรรมการสรรหาฯ จัดทำบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี ตามลำดับตัวอักษร พร้อมประวัติ ผลงาน
และข้อมูลอื่น ๆ เพื่อประกอบการพิจารณาเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย

วันพฤหัสบดีที่ 7 ธันวาคม 2566

การประชุมคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ครั้งที่ 1
กำหนดวัน/เวลา แนวทางในการพิจารณาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี และพิจารณาแบบฟอร์มเอกสารที่เกี่ยวข้อง
จัดทำประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีฯ เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และวิธีการสรรหาอธิการบดี
จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจสอบลักษณะต้องห้ามของผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี

วันจันทร์ที่ 30 ตุลาคม 2566

ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง หลักเกณฑ์ คุณสมบัติ และวิธีการ
สรรหาอธิการบดี ไปยังคณะ/ วิทยาลัย/สำนัก/สถาบัน/โรงเรียน และเผยแพร่ในเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์สำนักงาน
สภามหาวิทยาลัย และช่องทางตามแพลตฟอร์มต่าง ๆ

ประชาสัมพันธ์ข่าวการสรรหาฯ
วันอังคารที่ 31 ตุลาคม 2566

การเสนอชื่อ/สมัคร ผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี ณ สำนักงานสภามหาวิทยาลัย ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์
ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ/ผู้สมัคร เพื่อให้ประชาคมรับทราบ ในวันเสาร์ที่ 18 - วันพุธที่ 22 พฤศจิกายน 2566
ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาลักษณะต้องห้ามของผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี ในวันพฤหัสบดีที่ 23 -วันอาทิตย์ที่
26 พฤศจิกายน 2566

การเสนอชื่อ หรือ การสมัครด้วยตนเอง
วันพุธที่ 1 - วันศุกร์ที่ 17 พฤศจิกายน 2566

นำเสนอวิสัยทัศน์และการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ได้รับการพิจารณากลั่นกรองให้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี นำเสนอวิสัยทัศน์ในเวลาไม่เกิน 20 นาที ต่อคณะ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2566 วันพฤหัสบดีที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2566

วันพฤหัสบดีที่ 21 ธันวาคม 2566



          วันเสาร์ที่  ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ ผศ.ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี
เป็นประธานเปิดงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ ๓
 หัวข้อ“การปรับตัวสู่ความสมดุลใหม่เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนในอนาคต”
 (Next Normal Readjustment for Future Sustainable Development)
 ณ หอประชุมใหญ่ อาคาร ๑ ชั้น ๔ โดย ผศ.ดร.ลินดา เกณฑ์มา กล่าวว่า ถือเป็น
เรื่องน่ายินดีอย่างยิ่งที่ได้เห็นความต่อเนื่องในการดำเนินงานด้านการวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยและได้เห็นถึงความก้าวหน้าในการขับเคลื่อน
องค์ความรู้ระดับบัณฑิตศึกษาสู่สากล อีกทั้ง ยังได้เห็นเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการจากทั้งในและต่างประเทศที่เพิ่มมากขึ้นในการประชุมครั้งนี้ ต้องขอ
ขอบคุณเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและผู้ร่วมงานทุกท่านที่มาจากภายใน
ประเทศและจากต่างประเทศ และเสนอผลงานวิจัยที่มีความหลากหลายและ
ทันสมัย ที่จะเสนอแนะ แนวคิดและข้อเสนอการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น
ในยุคสมดุลใหม่ (Next Normal) ทั้งนี้ การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ร่วมสมัย
มีความจำเป็นอย่างยิ่ง ในการนำไปต่อยอดเพื่ อพัฒนาสังคมได้อย่างยั่งยืน     
และขอขอบคุณทุกภาคส่วนที่ เล็ ง เห็นถึ งความสำคั ญของการจั ด เวที
การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระดับบัณฑิตศึกษาเพื่ อนำไปสู่การปรับตัวสู่
สมดุลใหม่และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกท่านอย่าง
ต่อเนื่ องในอนาคตอันใกล้นี้  
        ด้าน ผศ.ดร.คณกร สว่างเจริญ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  กล่าวว่า
โครงการดังกล่าวมุ่งเน้นการสร้างเวทีทางวิชาการ เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการระดับสูงระหว่างนักวิชาการและนักศึกษา
ทั้งจากในและนอกประเทศโดยให้ความสำคัญกับความสมดุลระหว่างการ
พัฒนาทางวิชาการและการพัฒนาทางสังคม ด้วยการรวมผู้เชี่ยวชาญและ
นักวิชาการจากทางวิชาการต่าง ๆ และต่างประเทศมาร่วมกันออกแบบและ
นำเสนอแนวทางและแนวปฏิบัติในการสร้างอนาคตที่ยั่งยืนและสอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมในปัจจุบันและอนาคต  ทางบัณฑิตวิทยาลัย ได้เล็งเห็น
ความสำคัญและความจำเป็นของการเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงาน
นวัตกรรมสร้างสรรค์ของคณาจารย์ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นักวิจัย
และบุคคลที่สนใจทั้งในมหาวิทยาลัยราชภัฏและสถาบันการศึกษาทั้งในและ
ต่างประเทศสู่สาธารณชน เพื่ อเป็นแนวทางในการบูรณาการองค์ความรู้
ในการปรับตัวเข้าสู่สภาวะสมดุลใหม่ ผศ.ดร.คณกร สว่างเจริญ กล่าวต่อว่า
ส่วนกิจกรรมการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ 
มี ๒ รูปแบบ คือ ๑. รูปแบบการนำเสนอผลงานด้วยวาจา และ ๒. รูปแบบ
การนำเสนอผลงานวิจัยแบบโปสเตอร์ ส่วนการนำเสนอผลงานวิจัย ประกอบด้วย
งานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ งานวิจัยด้านการศึกษา ด้านวิทยาการจัดการ
ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านเทคโนโลยี ด้านมนุษยศาสตร์ และด้านสังคมศาสตร์
อย่างไรก็ตาม การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติในปีนี้ มีผู้นำเสนอ
ผลงานวิจัยจำนวน ทั้งสิ้น ๑๐๓ เรื่ อง แบ่งออกเป็น การนำเสนอด้วยวาจา
ระดับชาติและนานาชาติ จำนวน ๗๙ เรื่ อง และการนำเสนอระดับชาติและ
นานาชาติแบบโปสเตอร์ ๒๔ เรื่ อง โดยบัณฑิตวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมขึ้น
ในรูปแบบไฮบริด (Hybrid) มีผู้ร่วมกิจกรรม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา และช่องทางออนไลน์ผ่านทางเฟซบุ๊ก BSRU News ระบบ Zoom
และระบบ Ding Talk เพื่อให้ผู้ร่วมงานและผู้นำเสนอได้มีส่วนร่วมผ่านช่องทาง
ที่หลากหลาย

ขอขอบคุณข้อมูลจาก : เครือข่ายประชาสัมพันธ์สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 
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มบส. เปิดเวทีนักวิจัยในและต่างประเทศ
นำเสนอผลงานวิจัยและข้อเสนอการแก้ปัญหา

ในยุคสมดุลใหม่
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 สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้ านสมเด็ จ เจ้ าพระยา
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