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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.)  

คร้ังท่ี ๑๓/๒๕๖๘ 
วันพฤหัสบดีท่ี ๕ มิถุนายน พ.ศ. 256๘ เวลา ๑๓.๐0 น. 

ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ช้ัน ๑๔ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

----------------------------------------- 
ผูมาประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร  สวางเจริญ    อธิการบดี 
๒. รองศาสตราจารยสมชาย  พรหมสุวรรณ    ท่ีปรึกษาอธิการบดี  
๓. อาจารย ดร.ศิริกาญจน   โพธ์ิเขียว    รองอธิการบดี  
๔. อาจารย ดร.นัยนพัศ   อินจวงจิรกิตต    รองอธิการบดี 
๕. รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา  พงศพัฒนโยธิน      รองอธิการบดี 
๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ  ประดิษฐทรง    รองอธิการบดี   
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รังสรรค  บัวทอง      รองอธิการบดี 
๘. รองศาสตราจารย ดร.ทยาตา    รัตนภิญโญวานิช    รองอธิการบดี  
๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐ         เดชะปญญา    รองอธิการบดี 
๑๐. อาจารย ดร.สุรศักด์ิ   เครือหงษ    ผูชวยอธิการบดี 
๑๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา  แจดนาลาว    ผูชวยอธิการบดี   

 ๑๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาพร ศรีหามี     ผูชวยอธิการบดี 
๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย    วิฑูรยปญญากุล    ผูชวยอธิการบดี   

 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อมลณัฐ  โชติกิจนุสรณ      ผูชวยอธิการบดี    
ผูเขารวมประชุม 

๑. ดร.วลินเนศร     ธีรการุณวงศ     รักษาการผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
๒. นางบุญเพ็ญ     หงสทอง     ผูอำนวยการกองคลัง 
๓. นายสุวิทย     มุดทะเล     ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการกองอาคารสถานท่ีฯ 
๔. นายอภิชาติ     สิงหชัย      รักษาการผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 
๕. นายพิสิฐ     วงศวัฒนากูล    รักษาการผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล 
๖. นางสาวกฤตยา    สุวรรณไตรย     ปฏิบัติหนาท่ีแทนหัวหนาสำนักงานสภาฯ 
๗. นางสาวมณฑา    เศรษฐขจร    บุคลากรกองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

ผูไมเขารวมประชุม 
๑. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทีฆทรัพย    ท่ีปรึกษาอธิการบดี  (ติดราชการ) 
๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา   วัฒนพานิช    ผูชวยอธิการบดี (ติดราชการ) 
 

เจาหนาท่ีการประชุม  
  1. นางสาววิลาวรรณ    ดวงลิวงษ    บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
  2. นายจักรชัย     ตระกูลโอสถ    บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว  
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑๔/๒๕๖๘ วันจันทรที่ ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕6๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
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เร่ิมประชุม  เวลา ๑๓.๑๕ น. 
 ผู ชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจ าพระยา เป นประธานที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาว ิทยาลัย (คบม .) ครั ้งท ี ่ ๑๓/๒๕๖๘                        
โดยไดกลาวเปดการประชุมฯ และดำเนินการประชุมฯ ตามระเบียบวาระ ดังตอไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

  ๑. วันพุธที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ สำนักประชาสัมพันธและสารสนเทศ ไดจัดประชุมสำนัก
ประชาสัมพันธและสารสนเทศ โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยา เปนประธานการประชุมเพื ่อพิจารณาเรื ่องการลงขาวของมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
บานสมเด็จเจาพระยา ในรายการ Big Story เรื่องใหญ Thai PBS ตอน อนาคตของมหาวิทยาลัยราชภัฏไทย 
เมื ่อวันเสารที ่ 31 พฤษภาคม 2568 เวลา 13.00 - 13.30 น. ทางไทยพีบีเอส เนื ่องจากพบวา              
อาจารยภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ใหขอมูลกับทาง Thai PBS ที่ผิดพลาด และ          
ไมเปนไปตามขอเท็จจริง โดยเฉพาะเรื ่องจำนวนนักศึกษาที ่ใหขอมูลไปวา เหลือจำนวน ๒,๐๐๐ คน                  
ซึ่งอธิการบดี ไดตรวจสอบขอมูลจำนวนนักเรียนและนักศึกษาจากทางสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ณ ขณะน้ี พบวา จำนวนนักเรียนและนักศึกษาทุกระดับ มีจำนวนทั้งสิ้น ๑๕,๐๐๐ คน และในวันพฤหัสบดีที่ 5  
มิถุนายน 2568 Thai PBS จึงไดเดินทางมาขอโทษทางมหาวิทยาลัย และไดเขามาบันทึกเทปรายการ           
Big Story เรื่องใหญ สถานีโทรทัศน  Thai PBS ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ซึ่งมีประเด็น
สำคัญเรื่อง อนาคตของมหาวิทยาลัยราชภัฏไทย เพื่อแกไขขอมูลที่ถูกตองใหม อธิการบดี จึงมอบหมายให 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐ เดชะปญญา รองอธิการบดี และสำนักประชาสัมพันธ ดำเนินการจัดทำ (ราง) 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง แนวทางการใหขอมูลกับสื่อผานชองทางออนไลนหรือ
หนวยงานภายนอก โดยตองไดรับการอนุญาตจากมหาวิทยาลัยกอน เพื ่อแจงทุกหนวยงานเพื ่อใชเปน            
แนวปฏิบัติรวมกัน และสงใหอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว รองอธิการบดี ดำเนินการตรวจสอบขอมูล  
ความถูกตองของ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยฯ ขางตน และดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
   เลขานุการฯ นำเสนอที ่ประชุมใหพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งที ่ ๑๒/๒๕๖8 วันจันทรที ่ ๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. 2568 เวลา ๑๓.00 น.                     
ณ หองประชุม พระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น ๑๔ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยา ดังมีรายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบ  
   จึงเสนอมาเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) คร้ังท่ี ๑๒/๒๕๖8   
 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖8         
โดยไมมีการแกไข  
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ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ือง 
 
   วาระท่ี ๓.๑ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยการจัดการสงเสริมสหกิจศึกษากับการศึกษา 
        เชิงบูรณาการกับการทำงาน พ.ศ. ... (ราง) ประกาศฯ วาดวยเร่ือง 
        การจัดต้ังศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณา 
        การกับการทำงาน และ (ราง) ประกาศฯ เร่ือง หนวยงานและบุคลากร 
        ท่ีรับผิดชอบงานของศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษา 
        เชิงบูรณาการกับการทำงาน พุทธศักราช ... 
 
สรุปเร่ือง 
   ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๗/๒๕๖๘ เมื่อวันจันทรท่ี 
๑๗ มีนาคม ๒๕๖๘ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการจัดการ
สงเสริมสหกิจศึกษากับการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พ.ศ. ... (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ       
บานสมเด็จเจาพระยาวาดวยเรื่องการจัดตั้งศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ        
กับการทำงาน และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง หนวยงานและบุคลากร        
ที่รับผิดชอบงานของศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พุทธศักราช
... และมีมติท่ีประชุม 
    1. เห็นชอบในหลักการเรื่อง (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย
การจัดการสงเสริมสหกิจศึกษากับการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พ.ศ. ... (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยเรื่องการจัดตั้งศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงาน และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาเรื่อง หนวยงานและบุคลากร
ที่รับผิดชอบงานของศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พุทธศักราช 
... และใหนำขอมูลที ่แกไขตามคำแนะนำของคณะกรรมการ เขาที ่ประชุมเพื ่อพิจารณารวมกันในคราว            
การประชุมคร้ังถัดไป 
   2. มอบผู ชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผู ชวยอธิการบดี ดำเนินการ             
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบในหลักการเรื ่อง(ราง) ขอบังคับฯ วาดวยการจัดการสงเสริมสหกิจศึกษา              
กับการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน พ.ศ. ... (ราง) ประกาศฯ วาดวยเรื่องการจัดตั้งศูนยการสงเสริม           
สหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน และ (ราง) ประกาศฯ เรื ่อง หนวยงานและ
บุคลากรที่รับผิดชอบงานของศูนยการสงเสริมสหกิจศึกษากับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
พุทธศักราช ... โดยใหดำเนินการปรับแกตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) และ
นำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป 
  ๒. มอบผู ชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผู ชวยอธิการบดี ดำเนินการ             
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
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       วาระท่ี ๓.๒ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ... 
 
สรุปเร่ือง 
     ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๘ เมื่อวันจันทรท่ี 
๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ไดพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ... และมีมติท่ีประชุม 
    ๑. ใหผู แทนของบัณฑิตวิทยาลัย เขามานำเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
บานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ... พรอมจัดทำตารางเปรียบเทียบประกอบ 
การนำเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ในการประชุมคร้ังถัดไป 
    ๒. ใหดำเนินการปรับคำวา “สาขาวิชา” แกไขใหเปน “หลักสูตร” 
    ๓. มอบคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ทุกทาน รวมกันดำเนินการตรวจสอบ
ขอมูลใน (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยฯ ดังกลาว 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ... โดยใหดำเนินการปรับแกตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย         
(คบม.) และนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหนวยงาน (คบน.) เพื ่อรวมกันพิจารณาในวันพุธที่ ๒๕ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมช้ัน ๑๓ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ 
    ๒. มอบบัณฑิตวิทยาลัย ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
       วาระท่ี ๓.๓ (ราง) กำหนดการนำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบายท่ีเสนอตอ 
         สภามหาวิทยาลัยและสอดคลองกับคานิยมองคกร PHENOMENA+ 
 
สรุปเร่ือง 
 
     ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๘ เมื่อวันจันทรท่ี  
๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ไดพิจารณาการรายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงานภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา และมีมติที ่ประชุม “เห็นชอบใหแตละหนวยงานภายใน
มหาวิทยาลัย ดำเนินการจัดทำขอมูลเพื่อนำเสนอผลการดำเนินงานตามภารกิจของหนวยงานตามนโยบาย           
ที่ไดนำเสนอไวกับสภามหาวิทยาลัย ตอที่ประชุมคณะกรรมการหัวหนาหนวยงาน (คหน.) ในวันพุธที่ ๙ 
กรกฎาคม ๒๕๖๘ โดยใชเวลาไมเกิน ๑๕ นาที ใหท่ีประชุมรับทราบ” 
  สำนักงานสภามหาวิทยาลัย จึงไดทำ (ราง) กำหนดการนำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบาย
ที่เสนอตอสภามหาวิทยาลัยและสอดคลองกับคานิยมองคกร  PHENOMENA+เพื่อนำเสนอตอการประชุม
คณะกรรมการหัวหนาหนวยงาน (คหน.) และคณะกรรมการบริหารหนวยงาน (คบน.) โดยกำหนดใหนำเสนอ
หนวยงานละไมเกิน 10 นาที 



๕ 
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   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   เห ็นชอบ (ร าง) กำหนดการนำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบายที ่ เสนอตอสภา
มหาวิทยาลัยและสอดคลองกับคานิยมองคกร PHENOMENA+ 
 
       วาระท่ี ๓.๔ แผนรับนักศึกษาแบบประชาสัมพันธเชิงรุก 
                     
สรุปเร่ือง 
 
     ผู ช วยศาสตราจารย ดร.รังสรรค บัวทอง รองอธิการบดี ไดจ ัดทำแผนรับนักศึกษา               
แบบประชาสัมพันธเชิงรุก โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อสรางการรับรู และภาพลักษณที ่ดีของมหาวิทยาลัย               
แกกลุมเปาหมาย เพื่อเพิ่มจำนวนผูสมัครและผูเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัย และเพื่อสรางความสัมพันธที่ดี
ระหวางมหาวิทยาลัยกับโรงเรียน ชุมชน และเครือขายพันธมิตร กลุมเปาหมาย ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.6) ครูแนะแนวและผู ปกครอง ชุมชนทองถิ ่น และกลุ มศิษยเกาและเครือขายภาคีตาง ๆ              
กลยุทธการประชาสัมพันธเชิงรุก ไดแก การลงพื้นที่แนะแนว การใชสื่อสังคมออนไลน การจัดกิจกรรม Open 
House และคายแนะแนว การสรางความรวมมือกับโรงเรียนและชุมชน การใชศิษยเกาและนักศึกษาปจจุบัน
เปนผูแทนประชาสัมพันธ ระยะเวลาดำเนินการ แบงเปน 3 ชวงหลัก ไดแกกอนเปดรับสมัคร : สรางการรับรู
และสรางความสนใจ ระหวางรับสมัคร : กระตุนใหสมัครเรียน และหลังรับสมัคร : ติดตามผลและยืนยันสิทธ์ิ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI) ไดแก จำนวนผูสมัครและผูยืนยันสิทธ์ิ จำนวนโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรมแนะแนว 
ยอดผูติดตามและมีสวนรวมในสื่อออนไลน และระดับความพึงพอใจจากแบบสอบถามหลังการแนะแนว            
โดยไดกำหนดตารางการออกประชาสัมพันธเชิงรุก (ณ วันพฤหัสบดีท่ี ๕ มิถุนายน ๒๕๖๘) ดังน้ี 
    ๑. วันจันทรท่ี ๙ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนวัดนวลนรดิศ กรุงเทพ 
    ๒. วันอังคารท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนทุงศุขลาพิทยา กรุงไทยอนุเคราะห จ.ชลบุรี 
    ๓. วันพุธท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร จ.ระยอง 
    ๔. วันพฤหัสบดีท่ี ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนบานฉางกาญจนกุลวิทยา จ.ระยอง 
    ๕. วันพุธท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนพรตพิริยพยัต กรุงเทพ 
    ๖. วันพฤหัสบดีท่ี ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๘ โรงเรียนสตรีศรีสุริโยทัย กรุงเทพ 
    ๗. วันพฤหัสบดีท่ี ๓ วันศุกรท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
    “ตลาดนัดหลักสูตรคร้ังท่ี ๒๗” ณ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี  
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบแผนรับนักศึกษาแบบประชาสัมพันธเชิงรุก 
    ๒. มอบผู ช วยศาสตราจารย ดร.รังสรรค บัวทอง รองอธิการบดี ดำเนินการกำหนด              
แผนกลยุทธหรือแนวทางการดำเนินงานที่ใชในการรับสมัครนักศึกษาใหม และจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน                  
การประชาสัมพันธเชิงรุกของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  



๖ 
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      วาระท่ี ๓.๕ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
          เร่ือง การจัดต้ังกลุมวิชาและการแตงต้ังประธานกลุมวิชา 
 

สรุปเร่ือง 
 

    กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบาน
สมเด็จเจาพระยา เร่ือง การจัดต้ังกลุมวิชาและการแตงต้ังประธานกลุมวิชา 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    ๑. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง การจัดตั้งกลุม
วิชาและการแตงตั้งประธานกลุมวิชา โดยใหดำเนินการปรับแกตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม.) 
    ๒. เห ็นชอบการยุบภาควิชาของคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอ ุตสาหกรรม              
และวิทยาลัยการดนตรี โดยใหดำเนินการแกไขขอมูลในขอบังคับของแตละคณะ ซึ่งคณะที่ยังคงภาควิชาไว 
ไดแก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะสหเวชศาสตร             
โดยบริหารจัดการในรูปแบบกลุมวิชาเชนเดียวกับคณะอ่ืน ๆ 
    ๓. เห็นชอบการยายหลักสูตรในคณะวิทยาการจัดการ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
นวัตกรรมการทองเท่ียว จากกลุ$มวิชาการเงินและการบัญชี ไปสังกัดกลุ$มวิชานิเทศศาสตรและการทองเท่ียว  

    ๔. เห็นชอบการยายจำนวน ๒ หลักสูตร ไดแก ๑) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมยานยนตไฟฟา และ ๒) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมออโตเมชัน 
จากกลุมวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไปสังกัดกลุมวิชาวิศวกรรมศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
    ๕. เห็นชอบการยุบกลุมวิชาอุตสาหกรรมอาหาร โดยใหยายหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการประกอบและบริการอาหาร คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไปสังกัดกลุมวิชา
วิทยาศาสตรประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และมอบสาขาวิชาการประกอบและบริการอาหาร 
ดำเนินการจัดทำบันทึกขอความเร ื ่องการขอยายบุคลากรมาสังกัดกลุ มว ิชาวิทยาศาสตรประยุกต                 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
    ๖. มอบรองศาสตราจารย ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช รองอธิการบดี ดำเนินการแจง        
ผู ช วยศาสตราจารย ดร.กฤดิธฤต ทองสิน คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                
เรื่องการยายหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนตไฟฟา และหลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบ ัณฑ ิต  สาขาว ิชาเทคโนโลย ีว ิศวกรรมออโตเมช ัน  ไปส ังก ัดกล ุ มว ิชาว ิศวกรรมศาสตร                           
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และการยุบกลุมวิชาอุตสาหกรรมอาหาร โดยใหยาย
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบและบริการอาหาร คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ไปสังกัดกลุมวิชาวิทยาศาสตรประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และมอบสาขาวิชา       
การประกอบและบริการอาหาร ดำเนินการจัดทำบันทึกขอความเรื่องการขอยายบุคลากรมาสังกัดกลุมวิชา
วิทยาศาสตรประยุกต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
   ๗. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
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      วาระท่ี ๓.๖ การสงนักศึกษาเขาศึกษาดูงานและฝกอบรม 
          กับทางมหาวิทยาลัย Harbin Engineering University 
 
สรุปเร่ือง 
 
    รองศาสตราจารย ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช รองอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา ขณะน้ี
ไดรับการประสานจากทางสาขาวิชาแอนนิเมชัน เกม และดิจิทัลมีเดีย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี            
วามีนักศึกษาสนใจเขารวมศึกษาดูงานและอบรม จำนวน ๙ คน ซึ ่งกรณีที ่นักศึกษาไดรับการคัดเลือก             
ทางสาขาวิชาแอนนิเมชัน เกม และดิจิทัลมีเดีย สามารถสนับสนุนทุนเพื่อซื้อตั๋วเครื่องบิน และคารับประทาน
อาหาร ใหแกนักศึกษาไดจำนวน ๒  คน โดยยังคงเหลือนักศึกษาจำนวน ๗ คน หากนักศึกษาไดรับการคัดเลือก                   
ทางสาขาวิชาฯ จึงขอความอนุเคราะหงบประมาณในการสนับสนุนจากทางมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา เพื่อจายใหแกนักศึกษา สวนการลงนามความรวมมือทางวิชาการ (MOU) หากมีนักศึกษาไดรับ      
การคัดเลือกแลว ทางมหาวิทยาลัย Harbin Engineering University จะนัดหมายเพื ่อดำเนินการลงนาม       
ความรวมมือทางวิชาการ (MOU) ภายหลังตอไป 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    ๑. รับทราบ โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไมมีงบประมาณในการสนับสนุน
ทุนเพ่ือซ้ือต๋ัวเคร่ืองบิน และคารับประทานอาหารใหแกนักศึกษา  
    ๒. มอบรองศาสตราจารย ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช รองอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบ
ท่ีเก่ียวของตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 
   วาระท่ี 4.๑ การขอความเห็นชอบการแกไขขอมูลรายละเอียดหลักสูตร 
        ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
สรุปเร่ือง 
   ดวยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน ๖ หลักสูตร ประกอบดวย
หลักสูตรระดับปริญญาโท จำนวน ๓ หลักสูตร และหลักสูตรระดับปริญญาเอก จำนวน ๓ หลักสูตร                   
ไดดำเนินการพัฒนาหลักสูตรใหมหรือปรับปรุงหลักสูตรเดิมใหสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ และผานความเห็นชอบ            
จากท่ีประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ รวมท้ังไดรับการอนุมัติหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเรียบรอยแลวน้ัน
แตดวยเหตุขัดของบางประการทำใหไมสามารถดำเนินการเปดรับนักศึกษาเขาเรียนไดทันตามที่กำหนด             
ในแผนการรับนักศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)         
จึงใหข อเสนอแนะในการแกไขขอมูลรายละเอียดหลักสูตรผานระบบรับทราบหลักสูตร (CHE-CO)                       
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ซึ่งมีรายละเอียดดังเอกสารแนบ บัณฑิตวิทยาลัยจึงเสนอขอความเห็นชอบการแกไขขอมูลรายละเอียดหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาท้ัง ๖ หลักสูตร  
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบการแกไขขอมูลรายละเอียดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท้ัง ๖ หลักสูตร ไดแก 
      ๑) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภาครัฐสมัยใหม 
     ๒) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษาและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู  
      ๓) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
      ๔) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการภาครัฐและเอกชน 
      ๕) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
      ๖) หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 
    โดยใหดำเนินการปรับแกตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) 
    ๒. มอบบัณฑิตวิทยาลัย ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
      วาระท่ี 4.๒ (ราง) ระเบียบฯ วาดวยหลักเกณฑ อัตราการจาย และบัญชีคาจาง 
           ของพนักงานมหาวิทยาลัยตำแหนงประเภทบริหาร พ.ศ. ... และ  
          (ราง) ระเบียบฯ วาดวยอัตราคาจางแรกบรรจุตามคุณวุฒิและบัญชี 
          คาจางข้ันต่ำข้ันสูงของพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการและ 
          ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
 
สรุปเร่ือง 
     กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) ระเบียบฯ วาดวยหลักเกณฑ อัตรา
การจาย และบัญชีคาจางของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทบริหาร พ.ศ. ... และ (ราง) ระเบียบฯ       
วาดวยอัตราคาจางแรกบรรจุตามคุณวุฒิและบัญชีคาจางข้ันต่ำข้ันสูงของพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ
และประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบ (ราง) ระเบียบฯ วาดวยหลักเกณฑ อัตราการจาย และบัญชีคาจางของพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทบริหาร พ.ศ. ... และ (ราง) ระเบียบฯ วาดวยอัตราคาจางแรกบรรจุตามคุณวุฒิ
และบัญชีคาจางขั ้นต่ำขั ้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการและประเภทวิชาชีพเฉพาะ                
โดยใหดำเนินการปรับแกตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) และนำเขาที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารหนวยงาน (คบน.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในวันพุธท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ หองประชุมช้ัน ๑๓ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ 
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
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     วาระท่ี 4.๓ (ราง) ระเบียบฯ วาดวยการเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษา 
         ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
 
สรุปเร่ือง 
   กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ       
บานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
  จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการเก็บเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ... 
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
      วาระท่ี 4.๔ (ราง) ประกาศฯ เร่ือง การใหทุนการศึกษาแกนักศึกษาแรกเขา 
           ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีภาคปกติ ปการศึกษา ๒๕๖๘ 
 
สรุปเร่ือง 
 
     ดวยมหาวิทยาลัยมีนโยบายสนับสนุนทุนการศึกษาจากเงินรับฝากกองทุนสงเคราะห             
ใหแกนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ซึ่งผานกระบวนการคัดเลือกบุคคล          
เขาศึกษาตามระบบ TCAS ๒๕๖๘ เพื่อเปนขวัญและกำลังใจแกนักศึกษาใหม สำนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน จึงไดจัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง การใหทุนการศึกษา          
แกนักศึกษาแรกเขาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีภาคปกติ ปการศึกษา ๒๕๖๘ โดยไดผานการตรวจสอบ        
จากงานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี เปนท่ีเรียบรอยแลว  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื ่อง การให
ทุนการศึกษาแกนักศึกษาแรกเขาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีภาคปกติ ปการศึกษา ๒๕๖๘ 
    ๒. มอบสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
      วาระท่ี 4.๕ ขอความอนุเคราะหพิจารณาการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
 
สรุปเร่ือง 
 
     นางสาวสุมิตตรา ฮาดกัญญา รหัสนักศึกษา ๖๓๒๑๓๙๓๐๐๑ สาขาวิชานาฏยศาสตรและ 
การแสดง คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดเขารวมโครงการครูอาสาสมัครสอนภาษาและวัฒนธรรมไทย



๑๐ 

 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
OFFICE OF BANSOMDEJCHAOPRAYA RAJABHAT UNIVERSITY COUNCIL                                                                  โทร 1018 
 

ในตางประเทศ ณ ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งเปนโครงการฝกประสบการณวิชาชีพ สงผลใหนักศึกษาไมสามารถ
ยื่นคำรองขอสำเร็จการศึกษา (ทบ.๑๗) ในภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ไดทันตามกำหนดซึ่งเปนภาค
เรียนสุดทายที ่ไดลงทะเบียนเรียน ตอมานักศึกษาไดดำเนินการจัดทำบันทึกขอสำเร็จการศึกษาเลขท่ี               
อว ๐๖๔๓.๐๗/๐๐๑๑ ลงวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๘ ซึ่งทำใหระบบถือวาเปนผูสำเร็จการศึกษาในภาคเรียนท่ี
๑/๒๕๖๗ สงผลใหนักศึกษาไมมีสิทธิ ์ไดรับเกียรตินิยมตามขอบังคับวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี            
พ.ศ. ๒๕๖๐ เน่ืองจากภาคเรียนเกินกำหนด  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 

มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบใหนางสาวสุมิตตรา ฮาดกัญญา สามารถสำเร็จการศึกษาในภาคเรียนท่ี              
๒/๒๕๖๖ ได และคงสิทธิ ์การไดรับเกียรตินิยม เนื ่องจากกรณีดังกลาวเกิดจากการปฏิบัติภารกิจในนาม           
ของมหาวิทยาลัยและไมไดเกิดจากความบกพรองของนักศึกษาเอง 
    ๒. มอบสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

  วาระท่ี 4.๖ มีผูขโมยทรัพยสินในโรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) ยามวิกาล 
 
สรุปเร่ือง 
 

  โรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) ไดมีการจัดเตรียมหองคอมพิวเตอรเพื่อเปดภาคเรียนที่ ๑/2568
พบวาช้ินสวนอุปกรณคอมพิวเตอรสูญหายจำนวนประมาณ 20 เคร่ือง จึงไดสำรวจเปดกลองวงจรปดปรากฏวา
มีบุคคลสวมหนากากอนามัยเขามาในบริเวณที่เกิดเหตุอาคารเรียนประถมสาธิตฯ (อาคาร 31) เบื้องตน
โรงเรียนไดดำเนินการแจงความที ่สถานีตำรวจนครบาลบางยี ่เร ือ เมื ่อวันที ่ 14 พฤษภาคม 2568                  
โดยเจาหนาท่ีตำรวจและกองพิสูจนหลักฐานไดเขามาดำเนินการเก็บรอยน้ิวมือ ณ ท่ีเกิดเหตุในวันดังกลาว 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. รับทราบเหตุการณเบ้ืองตน เร่ืองการขโมยทรัพยสินในโรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) ยามวิกาล 
    ๒. มอบโรงเรียนสาธิตฯ (ประถม) ดำเนินการสำรวจความเสียหาย คำนวณมูลคา และจัดทำ
บันทึกขอความแจงมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพื่อดำเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวของอยาง
เรงดวน 
  ๓. มอบอาจารย ดร.สุรศักด์ิ เครือหงส ผูชวยอธิการบดี และนายสุวิทย มุดทะเล ปฏิบัติหนาท่ี
ผู อำนวยการกองอาคารสถานที่ฯ ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ และรวบรวมขอมูลความเสียหายตาง ๆ                
เพ่ือดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   ๔. มอบผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผูชวยอธิการบดี ดำเนินการนัดหมาย
ประชุมเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย เพ่ือเนนย้ำเร่ืองมาตรการ การรักษาความปลอดภัย  
    ๕. มอบอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว รองอธิการบดี นายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการ
ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล ดำเนินการศึกษาขอมูล เพื่อจัดทำ (ราง) แนวทางการปฏิบัติเรื่องการรักษา
ความปลอดภัยในชวงยามวิกาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 



๑๑ 
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  วาระท่ี 4.๗ ขออนุมัติงบประมาณคงคลัง ประจำป ๒๕๖๙ เพ่ือใชในการจัดซ้ือ 
        ครุภัณฑและปรับปรุงอาคารรองรับการจัดการเรียนการสอน 
 
สรุปเร่ือง 
 
   วิทยาลัยการดนตรี ไดรับผลกระทบจากเหตุการณ ๒ เหตุการณ ดังน้ี 
   ๑. การเกิดเหตุทอน้ำประปาชำรุดบริเวณเพดานหองน้ำหญิง ชั้น ๑๒ ในวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ
๒๕๖๘ สงผลใหเคร่ืองดนตรี (มาริมบา) เกิดความเสียหายไมสามารถใชงานได 
   ๒. การจัดสรรอาคารเรียนในพื้นที่อาคาร ๒๗ ชั้น 3 สำหรับนักเรียนประถมสาธิตฯ และ       
การรับนักศึกษาเพิ่มขึ้นจากปการศึกษา 2565 - 2568 จำนวน 202, 252, 275, 282 คน โดยเพิ่มข้ึน
ตามลำดับและเพิ ่มขึ ้นมากในหลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต จากเดิม 46 คน เพิ ่มขึ ้นถึง 105 คน                  
ในปการศึกษา 2568ซึ่งสงผลใหหองเรียนบรรยายที่เดิมอยูที่อาคาร 29 ชั้น 3 จำนวน 2 หองเรียน และ
หองคียบอรด จำนวน 1 หองเรียนตองถูกโยกยายมายังอาคาร 27 แทน ในพื้นที่ที ่คณะมนุษยศาสตรฯ                
ไดยายออกบริเวณ ชั้น 7 โดยมีเพียง 2 หองเรียน (ตองทำหองคียบอรดทดแทนหองเดิม 1 หอง จึงเหลือเพียง
หองเรียน 1 หอง) 
   เพื ่อเปนการปองกันปญหาที่จะเกิดขึ ้น อีกทั้งเปนการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน             
ในอัตลักษณที ่ โดดเดนทางดานดนตรีของมหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารว ิทยาลัยการดนตรี                      
จึงมีมติให วิทยาลัยการดนตรีไดนำเรียนปญหาดังกลาวแกมหาวิทยาลัย และใครขอความอนุเคราะห
งบประมาณคงคลัง ประจำป 2569 เพื่อใชในการจัดซื้อครุภัณฑและปรับปรุงอาคารรองรับการจัดการเรียน
การสอน 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. อนุมัติงบประมาณเพื่อจัดซื้อมาริมบา จำนวน ๒ เครื่อง เพื่อทดแทนเครื่องดนตรีที่เกิด
ความเสียหายจากเหตุทอน้ำประปาชำรุด ไดแก  
      ๑) มาริมบา Adams Ludwig 5.0 oct. จำนวน ๑ เคร่ือง ราคา ๘๖๐,๐๐๐ บาท 
     ๒) Yamaha YM5๑๐๔A จำนวน ๑ เคร่ือง ราคา ๑,๐๓๑,๐๐๐ บาท  
    ๒. ไมอนุมัติการจัดซ้ือเกาอ้ีเลคเชอร โดยใหดำเนินการใชงานเกาอ้ีเลคเชอรของเดิมท่ีมีอยู 
    ๓. การปรับปรุงหองเรียน ช้ัน ๕ อาคาร ๒๗ ใหดำเนินการของบประมาณแผนดินป ๒๕๗๐ 
    ๔. มอบวิทยาลัยการดนตรี และกองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการ         
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
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   วาระท่ี 4.๘ ขอรับทุนพัฒนาบุคลากรกรณีอาจารยในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
        ท่ีไมสำเร็จการศึกษาดานการศึกษา 
 
สรุปเร่ือง 
 
  คณะครุศาสตร ไดทำการสำรวจอาจารยในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่ไมสำเร็จการศึกษา 
ดานการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพเพื ่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗ สังกัดคณะครุศาสตร และ            
สังกัดวิทยาลัยการดนตรี มีจำนวนทั้งสิ ้น ๔๙ คน ไดแก คณะครุศาสตร จำนวน 19 คน และ วิทยาลัย              
การดนตรีจำนวน 30 คน คณะครุศาสตรจึงขอความอนุเคราะหมหาวิทยาลัยพิจารณาสนับสนุนทุนพัฒนา
บุคลากรกรณีอาจารยในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที ่ไมสำเร็จการศึกษาดานการศึกษา จำนวน ๔๙ คน             
เพื่อไดเขาศึกษาตอหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง (ทางการศึกษา) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๖๙ ที่ทางบัณฑิต
วิทยาลัยกำลังดำเนินการพัฒนาขึ้น เนื่องจากมีความจำเปนที่จะตองเรงพัฒนาคุณวุฒิดานการศึกษาใหทัน          
ตามระยะเวลาที่ประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐาน
วิชาชีพเพื ่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗ กำหนด/ถือปฏิบัติ และจะตองสำเร็จการศึกษาใหทันตอ
กระบวนการจัดทำหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง/พัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๒ ทั้งนี ้หากไมสามารถ
ดำเนินการพัฒนาคุณวุฒิดานการศึกษาอาจารยในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตไดทันก็จะมีผลกระทบตอ             
การเปดรับนักศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตและการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา
ตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบการขอรับทุนพัฒนาบุคลากรกรณีอาจารยในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่ไมสำเร็จ
การศึกษาดานการศึกษา โดยใหนำเร ื ่องเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาทุนพัฒนาบุคลากร                    
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
   วาระท่ี 4.๙ การขออนุมัติตำแหนงโอนยายภายในมหาวิทยาลัย  
        สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน 
 
สรุปเร่ือง 
 
  สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ขออนุมัติ
ตำแหนงโอนยายภายในมหาวิทยาลัย สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน โดยไดสงคุณสมบัติตำแหนงพนักงาน
มหาวิทยาลัย  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 



๑๓ 
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มติท่ีประชุม ๑. อนุมัติตำแหนงโอนยายภายในมหาวิทยาลัย สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน ตามคุณสมบัติ
ตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีกำหนด  
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงาน ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
   วาระท่ี 4.๑๐ ขออนุมัติบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน ๑ อัตรา 
 
สรุปเร่ือง 
 
  อางถึงบันทึกขอความที่ อว 0643.11/0029 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2568 เรื่อง ขออนุมัติ
บุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 2 อัตรา โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งท่ี ๘/
๒๕๖๘ วันจันทรที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. 256๘ วาระที่ 4.12 ที่ประชุมมีมติไมอนุมัติ ทั้ง 2 อัตรา เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการยุบควบรวมสำนักคอมพิวเตอรไปทำงานรวมกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๘ วันอังคารท่ี ๖ 
พฤษภาคม พ.ศ.256๘ วาระที่ 4.3 ที่ประชุมมีมติใหชะลอการยุบควบรวมหนวยงานสำนักคอมพิวเตอร          
ไปกอน โดยมอบหมายใหสำนักคอมพิวเตอรนำเสนอแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนหนวยงานในระยะเวลา           
ท่ีเหลือในการดำรงตำแหนงผูอำนวยการฯ เพ่ือนำเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) 
  สำนักคอมพิวเตอรยังมีภาระงานเพื่อรวมขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยฯ ดานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ และนวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัยฯ มากกวา 20 ระบบ เชนระบบ 
ERP, ระบบ MIS, ระบบ E-Office, และระบบลา/ไปราชการ รวมถึงงานพัฒนาใหม ไดแก ระบบ AI และ
เทคโนโลยีอัจฉริยะ จึงขอใหมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติอัตราบุคลากรสายสนับสนุนตำแหนงนักวิชาการ
คอมพิวเตอร อยางนอย 1 อัตรา 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน ตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร    
จำนวน ๑ อัตรา (เงินบำรุงการศึกษา) 
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
  
   วาระท่ี 4.๑๑ การรายงานการคางชำระคาไฟฟา-ประปา รานภายในมหาวิทยาลัย 
          ประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖๘ 
 
สรุปเร่ือง 
  กองคลัง สำนักงานอธิการบดี ไดรายงานการคางชำระคาไฟฟา และคาน้ำประปา รานภายใน
มหาวิทยาลัยประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖๘ โดยขอมูลดังกลาวแสดงเฉพาะรานคาที่คางชำระ และเปนรานคา        
ท่ียังคงเปดในมหาวิทยาลัย 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 



๑๔ 
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มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบรายงานการคางชำระคาไฟฟา และคาน้ำประปา รานภายในมหาวิทยาลัย
ประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖๘  
    ๒. กรณีรานคาไมชำระคาไฟฟา-ประปา ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา            
จะดำเนินการตัดการใชงานไฟฟา-ประปา 
    ๓. การตอสัญญาครั้งถัดไป ใหทางรานคาที่คางชำระคาไฟฟา-ประปา ชำระใหเสร็จสิ้นกอน 
ทางมหาวิทยาลัยจึงจะดำเนินการตอสัญญาใหในปถัดไป 
   ๔. มอบผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐ เดชะปญญา รองอธิการบดี อาจารย ดร.สุรศักด์ิ           
เครือหงส ผูชวยอธิการบดี และกองคลัง สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

   วาระท่ี 4.๑๒ รายงานการหารือแนวทางความรวมมือทางวิชาการ 
          กับบริษัท อำพลฟูดส โพรเซสซ่ิง จำกัด 
 

สรุปเร่ือง 
  ตามท ี ่  ดร .กฤษฎา  โสภา  พร อมด  วยท ีมงานจากบร ิษ ัท  APF Group ได  เข  าพบ                      
ผู ช วยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผู ช วยอธิการบดี เมื ่อวันที ่ 16 พฤษภาคม 2568                   
เวลา 14.00 น. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพื่อหารือแนวทางความรวมมือทางวิชาการ
ระหวางมหาวิทยาลัยกับบริษัทอำพลฟูดส โพรเซสซ่ิง จำกัด 
  บริษัท อำพลฟูดส โพรเซสซิ่ง จำกัด จึงไดจัดทำหนังสือขอรับนักศึกษาเพื่อฝกสหกิจศึกษา 
และ(ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ โดยมุงเนนรับนักศึกษาในสาขาที่มีความตองการเรงดวน 
อาทิ วิศวกรรมเครื่องกล และวิศวกรรมไฟฟา พรอมทั้งประชาสัมพันธตำแหนงงานวาง เพื่อสงเสริมใหนักศึกษา
มีทักษะสอดคลองกับตลาดแรงงานปจจุบัน การหารือในครั้งนี้นับเปนกาวสำคัญในการเชื่อมโยงความรวมมือ
ระหวางภาคการศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ซึ่งจะกอใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา       
ในระยะยาวอยางย่ังยืน 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 

มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบการขอรับนักศึกษาเพ่ือฝกสหกิจศึกษา  
    ๒. เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ ของบริษัท อำพลฟูดส โพรเซสซ่ิง 
จำกัด โดยมอบรองศาสตราจารยสมชาย พรหมสุวรรณ ที่ปรึกษาอธิการบดี และงานนิติกร กองบริหารงาน
บุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตรวจสอบขอมูล ความถูกตองของ (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือ
ทางวิชาการ ของบริษัท อำพลฟูดส โพรเซสซ่ิง จำกัด และเสนอตออธิการบดีเพ่ือลงนามตอไป 
    ๓. มอบผู ชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผู ชวยอธิการบดี ดำเนินการ             
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
 

  วาระท่ี ๕.๑ รายงานผลคำพิพากษาคดีปกครอง (วาระลับ) 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ 



๑๕ 
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ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
 
 วาระท่ี 6.๑ กำหนดการประชุมคร้ังตอไป 
 
สรุปเร่ือง 
 
    กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที ่ ๑๔/2568 ในวันจันทรท่ี  
๑๖ มิถุนายน 2568 เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) อาคาร 6  
ช้ัน 14  
  จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
  
มติท่ีประชุม    รับทราบ 
               
เลิกประชุม เวลา ๑๗.๕๐ น. 
     นายจักรชัย  ตระกูลโอสถ    ผูจดรายงานการประชุม 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ ประดิษฐทรง    ผูตรวจรายงานการประชุม 


