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รายงานการประชุม 
คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี 

คร้ังท่ี 2/๒๕๖7 
วันพฤหัสบดีท่ี 22 กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. 

ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ช้ัน 14 อาคาร 100 ป ศรีสุริยวงศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

----------------------------------------- 
ผูมาประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร  สวางเจริญ  รักษาราชการแทนอธิการบดี 
2. อาจารย ดร.ศิริกาญจน   โพธ์ิเขียว  รองอธิการบดี 
3. อาจารย ดร.นัยนพัศ   อินจวงจิรกิตต์ิ  รองอธิการบดี 
๔. รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา  พงศพัฒนโยธิน    รองอธิการบดี 
5. อาจารย ดร.สุรศักด์ิ   เครือหงษ  ผูชวยอธิการบดี 

 
ผูเขารวมประชุม 

๑. นางสาวมณฑา   เศรษฐขจร  เลขานุการรักษาราชการแทนอธิการบดี 
 
ผูไมเขารวมประชุม 

– ไมมี – 
   
เจาหนาท่ีการประชุม  

๑. นางสาววิลาวรรณ   ดวงลิวงษ  บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
2. นายจักรชัย     ตระกูลโอสถ  บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

    
เร่ิมประชุม  เวลา  15.0๐ น. 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ ประธานที่ประชุม ไดกลาวเปดการประชุมคณะผูบริหาร
มหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี ครั้งที่ 2/๒๕๖7 และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
ดังตอไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 
 

๑. การอนุมัติงบประมาณท่ีเปนไปตามแผนการใชจายงบประมาณ ใหรองอธิการบดีอนุมัติงบประมาณ
ในวงเงินไมเกิน 1 ลานบาท กรณีการขออนุมัติที ่ไมเปนตามแผนการใชจายงบประมาณ รองอธิการบดี              
ไมมีสิทธิอนุมัติงบประมาณ 

๒. การอนุมัติงบประมาณหมวดที่ดินและสิ่งกอสราง อธิการบดีและรองอธิการบดีสามารถลงนาม
อนุมัติได 

คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว 
ในการประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบด ีครั้งที่ ๓/2567 วันอังคารที่ 19 มีนาคม พ.ศ. ๒๕67 เวลา 13.0๐ น. 



๒ 

 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
OFFICE OF BANSOMDEJCHAOPRAYA RAJABHAT UNIVERSITY COUNCIL                                                                  โทร 1018 
 

  ๓. การอนุมัติเรื ่องอัตรากำลัง หรือการบริหารงานบุคคล ใหดำเนินการทำบันทึกขอความเรียน
อธิการบดี โดยผานรองอธิการบดีฝายบริหาร เกษียนเสนอความคิดเห็นเบื้องตนกอน และสงเรื่องตอมายัง
อธิการบดีทุกครั้ง เพื่อเกษียนความคิดเห็น และนำเรื่องเขาที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี 
และผูชวยอธิการบดี รวมกันพิจารณา ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
  ๔. การนำเสนอเรื ่องเสนอเขาที่ประชุม การอนุมัติ หรือการตัดสินใจเรื ่องท่ีสำคัญตาง ๆ ใหรอง
อธิการบดี และผูชวยอธิการบดีแจงตออธิการบดีใหทราบลวงหนากอน เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันของคณะ
ผูบริหารมหาวิทยาลัยฯ  
  ๕. การลาพักผอนไปตางประเทศของคณาจารย ขอความรวมมือใหคณาจารย ดำเนินการลาพักผอน
ในชวงปดภาคเรียน เพื่อไมใหเกิดผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอน กรณีท่ีมีเหตุผลและความจำเปนให
หัวหนาหนวยงาน เกษียนเสนอความคิดเห็นเรื่องการลาพักผอนไปตางประเทศ โดยไมเกิดผลกระทบตอ การ
จัดการเรียนการสอน และเสนอเร่ืองตอมายังอธิการบดี พิจารณาอนุมัติ ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป    
  ๖. การประชุมคณะผู บริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผู ช วยอธิการบดี ในบางคร้ัง                    
อาจมีความจำเปนตองเชิญนิติกรจากกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี เขารวมประชุมเพ่ือเสนอความ
คิดเห็นในประเด็นตาง ๆ ใหการดำเนินงานเปนไปตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

– ไมมี – 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ือง 

– ไมมี – 
  

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

                 วาระท่ี 4.1 การขอสงวนอัตราบุคลากรท่ีเกษียณราชการ และขอรับพนักงานใหม 
สรุปเร่ือง 
 
 นางอัชรี ภักดีสุวรรณ ตำแหนง หัวหนาสำนักงานคณบดี คณะวิทยาการจัดการ ไดเกษียณอายุ
ราชการ ในวันที่ 1 ตุลาคม 2566 และไดมอบหมายให นางสาวพิมพร พานทอง บุคลากรสายสนับสนุน 
ตำแหนง หัวหนางานบริหารงานทั่วไป ไปปฏิบัติหนาที่รักษาการหัวหนาสำนักงานคณบดี คณะวิทยาการ
จัดการ ทำใหมีปริมาณภาระงานจำนวนมาก เพื่อใหการดำเนินงานของคณะวิทยาการจัดการมีประสิทธิภาพ 
จึงขอสงวนอัตราบุคลากรท่ีเกษียณอายุราชการ และขอเปดรับพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อมาทดแทน บุคลากร                   
ที่เกษียณอายุราชการ โดยขอรับพนักงานมหาวิทยาลัยในตำแหนง นักวิชาการศึกษา (ตามกรอบอัตรากำลัง) 
จึงนำเขาที ่ประชุมคณะผู บริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผู ชวยอธิการบดี รวมกันพิจารณา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

  
มติท่ีประชุม     1. อนุมัต ิอ ัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน ตำแหนง นักวิชาการศึกษา             
คณะวิทยาการจัดการ (เงินบำรุงการศึกษา) จำนวน 1 อัตรา  
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      2. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

     วาระท่ี 4.2 การขอสงวนตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) 
สรุปเร่ือง 
 
 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดขอสงวนตำแหนงพนักงาน
มหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) อาจารยปฏิบัติการงบบำรุงการศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา จำนวน  
1 อัตรา สังกัดโรงเรียนสาธิต (มัธยม) จึงนำเขาที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวย
อธิการบดี รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

 
มติท่ีประชุม       1. เห็นชอบการสงวนตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ) อาจารยปฏิบัติการ       
งบบำรุงการศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
   ๒. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ สังกัดกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ฝายมัธยม (เงินบำรุงการศึกษา) จำนวน 1 อัตรา  
      ๓. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

   วาระท่ี 4.3 การขออนุมัติการสรรหาและบรรจุแตงต้ังนักประชาสัมพันธ 
สรุปเร่ือง 
 
 สำนักประชาส ัมพ ันธ และสารสนเทศ ได ขออนุม ัต ิ ให ม ีการสรรหาและบรรจ ุแต ง ต้ัง 
นักประชาสัมพันธ จำนวน 2 อัตรา เพื่อปฏิบัติงาน และมีคุณสมบัติพื้นฐาน ดังเอกสารแนบ จึงนำเขาที่ประชุม
คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี รวมกันพิจารณา  
 
มติท่ีประชุม     1. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน สำนักประชาสัมพันธและสารสนเทศ                 
(เงินบำรุงการศึกษา) จำนวน ๑ อัตรา  
    ๒. มอบอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว รองอธิการบดี ดำเนินการปรับรูปแบบ โครงสราง 
การดำเนินงานของสำนักประชาสัมพันธและสารสนเทศ ใหมีความทันสมัยมากย่ิงข้ึน 
      ๓. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
   วาระท่ี 4.4 ผลการสำรวจความคิดเห็นการทำประกันสุขภาพกลุมของบุคลากร 

             มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

สรุปเร่ือง 
 
 สภาคณาจารยและขาราชการ ไดทำการสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรในเรื ่องการจัดทำ
สว ัสด ิการประกันส ุขภาพกลุ มของบุคลากร และได สร ุปผลการสำรวจความคิดเห ็นของบุคลากร 
เพื่อประกอบการพิจารณาการขออนุมัติเงินสนับสนุนการทำประกันสุขภาพกลุมใหพนักงานมหาวิทยาลัยฯ  
จึงนำเขาท่ีประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี รวมกันพิจารณา  
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มติท่ีประชุม     1. เห็นชอบในหลักการ เรื ่องผลการสำรวจความคิดเห็นการทำประกันสุขภาพกลุม          
ของบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
      2. มอบอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธ์ิเขียว รองอธิการบดี และอาจารย ดร.สุรศักด์ิ เครือหงษ 
ผูชวยอธิการบดี ดำเนินการศึกษาขอมูลเพิ่มเติม เรื่องการทำประกันสุขภาพกลุมใหพนักงานมหาวิทยาลัยฯ 
รวมถึงควรพิจารณาการทำประกันสุขภาพกลุมใหครอบคลุมบุคลากรทุกประเภท โดยรวมปรึกษาหารือกับ  
สภาคณาจารยและขาราชการ กองนโยบายและแผน และกองคลัง สำนักงานอธิการบดี เพื่อความถูกตอง      
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป  
   ๓. นำขอมูลเขาที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี 
รวมกันพิจารณาในคราวประชุมคร้ังถัดไป 
 
    วาระท่ี ๔.๕ การสรุปรายงานการประชุมพิจารณาการจัดทำสัญญาทุนวิจัย  
       Fundamental Fund ประจำปงบประมาณ 2567 
 
สรุปเร่ือง 
 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดสรุปรายงานการประชุมพิจารณาการจัดทำสัญญาทุนวิจัย 
Fundamental Fund ประจำปงบประมาณ 2567 เมื่อวันพุธที่ 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 ณ หองประชุม
สถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 7 อาคาร 100 ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

จึงนำเรียนใหที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี ทราบ รายละเอียด 
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบใหดำเนินการเบิกจายในกรณีที่ 1 โดยใหนักวิจัยจัดทำเปนสัญญาการใหทุนวิจัย 
Fundamental Fund ประจำปงบประมาณ 2567 (เปนการทำสัญญาปตอป ซึ ่งในปถัดไปอาจมีการ
เปล่ียนแปลง)  
 ๒. มอบสถาบันวิจัยและพัฒนา ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
 
   วาระท่ี 5.1 การดำเนินงานดานนโยบายและแผน  
 
สรุปเร่ือง 
 
 กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ขอสงเอกสารประกอบการประชุมคณะผูบริหาร
มหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี วาระเพ่ือทราบดังน้ี 
  1. กำหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนยุทธศาสตรและการจัดทำแผนปฏิบัติ
การเชิงยุทธศาสตร (Strategic Action Plan) มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
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  2. (ราง) คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการทบทวนยุทธศาสตรและการจัดทำแผนปฏิบัติการ
เชิงยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  จึงนำเรียนใหที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี ทราบ 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ   
  
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
    วาระท่ี 5.๒ การสรุปรายงานการประชุมรวมกับพลเอกดาวพงษ 
        รัตนสุวรรณ องคมนตรี 
 
สรุปเร่ือง 
 
 อาจารย ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต รองอธิการบดี ไดสรุปรายงานการประชุมรวมกับพลเอก
ดาวพงษ รัตนสุวรรณ องคมนตรี เรื่องความรวมมือในการบริการวิชาการการจัดทำสื่อการสอน DLTV PLUS 
ของมหาวิทยาลัยกลุมราชภัฏ เมื ่อวันจันทรที ่ 19 กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด  
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร จึงนำเรียนใหที่ประชุมคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวย
อธิการบดี ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
 
    วาระท่ี ๖.๑ การเชิญชวนคณาจารยและบุคลากรสวมใสเส้ือสีเหลือง 
                ท่ีมีตราสัญลักษณฯ ทุกวันจันทร  
 
สรุปเร่ือง 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ รักษาราชการแทนอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา  

เมื่อวันอังคารที่ 13 กุมภาพันธ 2567 ที่ผานมา นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลัง ไดสั่งการในที่ประชุมคณะรัฐมนตรี ใหทุกหนวยงานราชการ และ รัฐวิสาหกิจ สวมใสเส้ือ      
สีเหลืองที่มีตราสัญลักษณฯ ทุกวันจันทร เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษาในวันที่ 28 กรกฎาคม 2567 จึงนำเรียนใหที่ประชุม
คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. มอบอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธ์ิเขียว รองอธิการบดี ดำเนินการประสานงานกับสำนัก
ประชาสัมพันธและสารสนเทศ ใหดำเนินการจัดทำแบนเนอร (Banner) เพื่อเชิญชวนคณาจารยและบุคลากร
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สวมใสเส ื ้อสีเหลืองที ่ม ีตราสัญลักษณทุกวันจันทร เนื ่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา 
  ๒. มอบนางสาววรรณดี อัศวศิลปกุล ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี จัดทำหนังสือแจง
เวียน เพื่อเชิญชวนคณาจารยและบุคลากรสวมใสเสื้อสีเหลืองที่มีตราสัญลักษณทุกวันจันทร เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงเจริญพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา   
    
เลิกประชุม เวลา 1๗.๓0 น. 
 

  นายจักรชัย  ตระกูลโอสถ    ผูจดรายงานการประชุม 
รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน   ผูตรวจรายงานการประชุม 
 


