
 
 

ขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
วาดวย  การลาออกจากราชการ   

พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 

------------------------------------ 
 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕๖  วรรคหนึ่ง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๗  และมาตรา ๑๘ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ โดย
อนุมัติของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๔๘ เมื่อวันที่ ๑๖  
มิถุนายน  ๒๕๔๘  จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 
        ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  วาดวยการ    ลา
ออกจากราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘” 

ขอ ๒    ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
ขอ ๓   ในขอบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
“อธิการบดี”  หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
“ขาราชการ”   หมายความวา  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บานสมเด็จเจาพระยา 
“หนังสือขอลาออก”  หมายความวา  หนังสือขอลาออกจากราชการ 

             ขอ ๔  ในกรณีที่ขาราชการผูใดประสงคจะลาออกจากราชการใหยื่นหนังสือขอลาออกตอผูบังคับ
บัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่ง  ตามแบบหนังสือขอลาออก เพื่อใหอธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุญาต 

การยื่นหนังสือขอลาออก  นอกจากกรณีลาออกเพื่อดํารงตําแหนงทางการเมืองหรือเพื่อไปสมัครรับ
เลือกตั้ง  ใหยื่นลวงหนากอนวันขอลาออกไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยในกรณีที่อธิการบดีเห็นวามีเหตุผล
ความจําเปนพิเศษ จะอนุญาตเปนลายลักษณอักษรกอนวันขอลาออกใหผูที่ประสงคจะลาออกยื่นหนังสือขอลา
ออกลวงหนานอยกวาสามสิบวันก็ได 
 หนังสือขอลาออกที่ยื่นลวงหนากอนวันขอลาออกนอยกวาสามสิบวัน  โดยไมไดรับอนุญาตเปนลาย
ลักษณอักษรจากอธิการบดี  หรือที่มิไดระบุวันขอลาออก  ใหถือวันถัดจากวันครบกําหนดสามสิบวัน นับแต
วันยื่นหนังสือขอลาออกเปนวันขอลาออก 
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ขอ ๕  เมื่อผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่งของผูขอลาออกจากราชการไดรับหนังสือขอลาออกแลว 
ใหบันทึกวันยื่นหนังสือขอลาออกนั้นไวเปนหลักฐานและใหตรวจสอบวาหนังสือขอลาดังกลาวไดยื่นลวงหนา
กอนวันขอลาออกไมนอยกวาสามสิบวันหรือไม  พรอมทั้งพิจารณาเสนอความเห็นตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้น
ไปภายในเจ็ดวัน นับแตวันไดรับหนังสือขอลาออก และใหผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นจนถึงอธิการบดี
พิจารณาภายในเจ็ดวันนับแตวันไดรับรายงาน 

ขอ ๖  เมื่ออธิการบดีไดรับหนังสือขอลาออก  ถาเปนหนังสือขอลาออกที่ยื่นลวงหนากอนวันขอลาออกไมนอยกวา
สามสิบวัน หรือที่มิไดระบุวันลาออก  ใหอธิการบดีพิจารณาวาจะสั่งอนุญาตใหผูนั้นลาออกจากราชการหรือจะสั่งยับยั้งการ
อนุญาตใหลาออก  โดยใหดําเนินการดังนี้ 

(๑) ในกรณีที่อธิการบดี พิจารณาเห็นวา ควรอนุญาตใหลาออกจากราชการได ใหอธิการบดีมีคําสั่ง
อนุญาตใหลาออกเปนลายลักษณอักษรใหเสร็จสิ้น กอนวันขอลาออก และแจงคําสั่งใหผูขอลาออกทราบกอน
วันขอลาออกดวย 

(๒)  ในกรณีที่อธิการบดี  พิจารณาเห็นวา ควรยับยั้งการอนุญาตใหลาออกเนื่องจากจําเปนเพื่อ
ประโยชนแกราชการ  ใหอธิการบดีมีคําสั่งยับยั้งการอนุญาตใหลาออกเปนลายลักษณอักษรใหเสร็จสิ้นกอนวัน
ขอลาออก  แลวแจงคําสั่งดังกลาวพรอมทั้งเหตุผลใหผูขอลาออกทราบกอนวันขอลาออกดวย ทั้งนี้ การยับยั้งการ
อนุญาตใหลาออก  มีผลยับยั้งไดไมเกินเกาสิบวัน โดยส่ังยับยั้งไดเพียงครั้งเดียวและจะขยายอีกไมได 
 ในกรณีเปนหนังสือขอลาออกจากราชการที่ยื่นลวงหนากอนวันขอลาออกนอยกวาสามสิบวัน เมื่อ
อธิการบดี ไดรับหนังสือขอลาออกดังกลาวแลว  ใหมีคําสั่งเปนลายลักษณอักษรกอนวันขอลาออกวาจะ
อนุญาตใหยื่นลวงหนากอนวันขอลาออกนอยกวาสามสิบวันตามที่ผูขอลาออกไดยื่นไวหรือไม  ทั้งนี้ เพื่อจะ
ทราบวาวันขอลาออกในกรณีดังกลาวคือวันที่ระบุไวในหนังสือลาออก หรือวันถัดจากวันครบกําหนดสามสิบ
วัน นับแตวันยื่นหนังสือขอลาออก  และใหพิจารณาดําเนินการตาม (๑)  หรือ (๒) แลวแตกรณี 

ข อ  ๗  ใน กรณี ที่ ผู ข อ ล าออก ได อ อก จ าก ราชก ารไป โดยผลขอ งกฏห ม าย  เนื่ อ งจ าก 
อธิการบดีมิไดมีคําสั่งอนุญาตใหลาออกและมิไดมีคําสั่งยับยั้งการอนุญาตใหลาออก กอนวันขอลาออก หรือ
เนื่องจากครบกําหนดเวลายับยั้งการอนุญาตใหลาออก ใหอธิการบดีมีหนังสือแจงวันออกจากราชการให     ผู
ขอลาออกทราบภายในสิบหาวัน  นับแตวันที่ผูนั้นออกจากราชการ 

ขอ ๘    การยื่นหนังสือขอลาออกจากราชการเพื่อดํารงตําแหนงทางการเมืองหรือเพื่อสมัครรับเลือก
ตั้ง ใหยื่นตอผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปชั้นหนึ่งอยางชาภายในวันที่ขอลาออก  และใหผูบังคับบัญชาเสนอ
หนังสือขอลาออกตอผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปตามลําดับจนถึงอธิการบดี  โดยเมื่ออธิการบดีไดรับหนังสือขอ
ลาออกแลว  ใหมีคําส่ังอนุญาตใหลาออก 
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ขอ ๙  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ กรณีมีปญหาในการวินิจฉัย หรือการตีความ   เพื่อ
ปฏิบัติตามขอบังคับนี้  ใหอธิการบดีเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 
 
 
  

                 (ศาสตราจารยพรชัย มาตังคสมบัติ) 
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 


