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รายงานการประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) 
ครั้งที่ 9/๒๕๖7 

วันพุธที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕67 เวลา 13.00น. 
ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
----------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ อธิการบดี 
๒. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ  ทีฆทรัพย์ ที่ปรึกษาอธิการบดี 
๓. รองศาสตราจารย์สมชาย พรหมสุวรรณ ที่ปรึกษาอธิการบดี 
4. อาจารย์ ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต์ รองอธิการบดี 
5. อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธิ์เขียว รองอธิการบดี 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง รองอธิการบดี 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์  บัวทอง รองอธิการบดี 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช รองอธิการบดี 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐ์ เดชะปัญญา รองอธิการบดี 
10. อาจารย์ ดร.สุรศักดิ์ เครือหงษ ์ ผู้ช่วยอธิการบดี 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา  แจ้ดนาลาว ผู้ช่วยอธิการบดีและผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาอู่ทอง

ทวารวดี 
๑2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร ศรีหาม ี ผู้ช่วยอธิการบดี 
๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล ผู้ช่วยอธิการบดี 
14. อาจารย์ ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก คณบดีคณะครุศาสตร์ 
๑๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทชชยา วนนะบวรเดชน์ คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ญาณิศา ตันติปาลกุล (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิงห์ สิงห์ขจร คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
1๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สาระวงศ ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
๑๙. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา   วิไลลักษณ ์ คณบดีวิทยาลัยการดนตรี 
๒๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต ทองสิน คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ฯ 
2๑. อาจารย์จันทรัศมิ์ สิริวุฒินันท์ ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการฯ 
2๒. อาจารย์สิริชัย เอ่ียมสอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตฯ 
2๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกียรติขร โสภณาภรณ์ ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๒๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอ่ียม ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรถวัลย์ ปานกลาง ผู้อำนวยการสำนักกิจการนักศึกษา 
๒6. อาจารย์ ดร.พรรณา ศรสงคราม ผู้อำนวยการสำนักประชาสัมพันธ์ฯ 
27. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประไพ ศรีดามา ผู้อำนวยการสำนักคอมพิวเตอร์ 
28. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลสิรินทร์ อภิรัตน์วรเดช ผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์ฯ 
29. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิมล   อุทานนท ์ ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการฯ 

คณะกรรมการหัวหน้าหนว่ยงาน (คหน.) รบัรองรายงานการประชมุฉบับนีแ้ล้ว  
ในการประชุมคณะกรรมการหัวหนา้หน่วยงาน (คหน.) ครั้งที่ ๑/256๘  

วันพุธที่ ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕6๘ เวลา ๑๐.00 น. 
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30. ดร.วลินเนศวร์ ธีรการุณวงศ์ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
และรักษาการผู้อำนวยการกองกลาง 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล 
๒. นางบุญเพ็ญ หงษ์ทอง ผู้อำนวยการกองคลัง 
๓. นายสุวิทย์   มุดทะเล ผู้อำนวยการกองอาคารสถานที่ฯ 
4. นายกิตติพงษ ์ พ้ืนพรม รักษาการหัวหน้างานพัสดุ 
5. ดร.จำนงค์   ตรีนุมิตร หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
6. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ ปฏิบัติหน้าท่ีแทนหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
7. นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน ติดราชการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัทมา  วัฒนพานิช ติดราชการ 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี กวินเสกสรรค์ ติดราชการ 
4. อาจารย์ ดร.ชวลิต จเูจี่ย ติดราชการ 
5. นายอภิชาติ สิงห์ชัย ติดราชการ 

 
เจ้าหน้าที่การประชุม 

๑. นางสาววิลาวรรณ ดวงลิวงษ ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
๒. นางสาววรรณฤดี แสงมาศ เจ้าหน้าที่การประชุม 
3. นางสาวภรทิพย์ พลอาชีพ เจ้าหน้าที่การประชุม 

เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ ประธานที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุม         
ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ  
 1.1 การชดใช้ทุนศึกษาตามสัญญาของบุคลากร 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ขณะนี้มีผู ้ขอรับ
ทุนการศึกษาบางรายครบกำหนดเกษียณอายุราชการ แต่ยังอยู่ระหว่างปฏิบัติราชการเพ่ือชดใช้ทุนตามสัญญาที่ได้ทำไว้
กับมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการให้
ทุนพัฒนาบุคลากรและใช้ดุลยพินิจของคณะกรรมการพิจารณาทุนเพ่ือให้บุคคลดังกล่าวชดใช้ทุนตามที่ระบุไว้ในสัญญา                
พร้อมแจ้งให้ผู้ขอรับทุนการศึกษาที่จะครบกำหนดเกษียณอายุราชการ แต่ยังอยู่ระหว่างปฏิบัติราชการชดใช้ทุนทราบ
และเข้าใจโดยทั่วกัน 

มติที่ประชุม รับทราบ   
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 1.2 แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ด้วย นางสาววรรณดี  
อัศวศิลปกุล ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี เกษียณอายุราชการ ในวันจันทร์ที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ซึ่งจะส่งผลให้ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีว่างลงตั้งแต่วันอังคารที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 
เพื่อให้การดำเนินงานและการบริหารงานของสำนักงานอธิการบดีดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ และ ๓๑ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงแต่งตั้งให้ 
ดร.วลินเนศวร์  ธีรการรุณวงศ์ ตำแหน่งรักษาการผู้อำนวยการกองกลาง สำนักงานอธิการบดี เป็นผู้รักษาราชการแทน
ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีอีกตำแหน่งหนึ่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 1.3 การแจ้งการจัดสรรสลากบำรุงสภากาชาดไทยของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและ
นวัตกรรม 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ สภากาชาดไทย
กำหนดจัดงานกาชาดประจำปี ๒๕๖๗ ภายใต้แนวคิด “ทศมราชา ๗๒ พรรษา ถวายพระพร” ระหว่างวันพุธที่ ๑๑  - 
วันอาทิตย์ที ่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ สวนลุมพินี กรุงเทพมหานคร เพื ่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ               
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๗๒ พรรษา วันอาทิตย์ที่ ๒๘ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ และเพื่อหารายได้โดยเสด็จพระราชกุศลบำรุงสภากาชาดไทย นำไปใช้ในการดำเนินภารกิจบรรเทาทุกข์             
บำรุงสุข บำบัดโรค กำจัดภัย แก่ประชาชนผู้ยากไร้ ผู ้ด้อยโอกาสและผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ  เพื่อเป็นการเฉลิม             
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระบรมราชูปถัมภกสภากาชาดไทย เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ และเผยแพร่พระมหากรุณาธิคุณและพระราชกรณียกิจ                 
องค์ราชูปถัมภกสภากาชาดไทย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ได้ตอบรับการร่วมงาน
กาชาดประจำปี ๒๕๖๗ โดยดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
  ๑) การออกร้านกาชาด อว. (สวนลุมพินี) 
   -  การจัดนิทรรศการภายใต้ชื่องาน “น้ำพระทัย ใต้ร่มบารมี” 
   -  การจำหน่ายสินค้าและนวัตกรรมของหน่วยงาน อว. 
   -  จัดกิจกรรมเสี่ยงโชคชิงรางวัลภายในร้าน 
  ๒) การจัดทำสลากบำรุงสภากาชาดไทย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
เพื ่อนำรายได้ขึ ้นทูลเกล้าฯ ถวาย โดยเสด็จพระราชกุศลในกิจการสภากาชาดไทย จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ ฉบับ              
ราคาจำหน่ายฉบับละ ๑๐๐ บาท รวมมูลค่า ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (สิบล้านบาทถ้วน) กำหนดออกรางวัลโดยการหมุน
วงล้อในวันอาทิตย์ที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ เวทีกลางงานกาชาด ในบริเวณสวนลุมพินี โดยจัดสรรสลากจำนวน 
๒๐ เล่ม เล่มละ ๒๐ ฉบับ 
  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จึงขอความอนุเคราะห์
มหาวิทยาลัยจำหน่ายสลากพร้อมทั้งชำระเงินค่าจำหน่ายสลากให้กับ สป.อว. โดยโอนเงินค่าสลากได้ที่บัญชี กาชาด อว. 
ธนาคารกรุงไทย สาขากรมโรงงานอุตสาหกรรม เลขบัญชี ๖๖๔ ๒ ๑๑๑๓๐ ๓ ภายในวันพุธที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๗ จึงขอความอนุเคราะห์ทุกหน่วยงานดำเนินการ หน่วยงานละ ๑ ฉบับ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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 ๑.๔ กฐินพระราชทาน ประจำปี 2567 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ด้วยทูลกระหม่อม
หญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา สิร ิว ัฒนาพรรณวดี ทรงพระกรุณาโปรด พระราชทานผ้าพระกฐิน ประจำปี 2567                  
ให้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ร่วมกับ บริษัท เอเชียวาณิช จำกัด              
จึงนับเป็นสิริมงคลสูงสุด ยังความปลื้มปิติ และความสำนึกในพระกรุณาธิคุณที่ทรงมีต่อคณะกรรมการจัดงาน และ
พุทธศาสนิกชนอย่างหาที่สุดมิได้ เพ่ือนำไปทอดถวายพระภิกษุสงฆ์ท่ีจำพรรษาถ้วนไตรมาส ในวันเสาร์ที่ 9 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2567 ณ วัดวังรีบุญเลิศ ตำบลดุสิต อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๑.๕ การแต่งตั้งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ คำสั่งสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่ ๔๒/๒๕๖๗ เรื่อง แต่งตั้งผู ้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม อาศัยอำนาจ       
ตามความในมาตรา ๑๘ (๙) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติที ่ประชุม          
สภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั ้งที ่ ๑๐/๒๕๖๗ เมื ่อวันพฤหัสบดีที ่ ๑๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงแต่งตั ้งให้              
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ  พัดเอี่ยม ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งนี้ ตั้งแต่วันศุกร์ที่ ๑๑ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม    
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมให้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ครั้งที่ 8/๒๕67 
เมื่อวันอังคารที่ 24 กันยายน พ.ศ. ๒๕67 โดยไม่มีการแก้ไข  

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ครั้งที่ 8/๒๕67 โดยไมม่ีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 การจัดการเรียนการสอนและการแต่งกายของอาจารย์ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ สืบเนื่องอธิการบดี
ได้รับเรื ่องร้องเรียนจากนักศึกษาว่ามีอาจารย์บางส่วนจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ และแต่งกายไม่สุภาพ          
ในโอกาสนี้ใกล้เปิดภาคเรียน ทางมหาวิทยาลัยได้ออกประกาศฯ เรื่อง การแต่งกายของบุคลากรในการปฏิบัติราชการ              
จึงขอความอนุเคราะห์คณบดีทุกคณะกำชับอาจารย์ในประเด็นดังกล่าว และช่วยกันรณรงค์ให้นักศึกษาแต่งกาย          
ให้เรียบร้อยเพ่ือภาพลักษณ์ที่ดีของมหาวิทยาลัย  

มติที่ประชุม รับทราบ  
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 4.1 การเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารจากคณบดี 
  1. ตามที่ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567            
ได้มีมติอนุมัติแต่งตั ้ง ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ ดำรงตำแหน่งผู ้รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา นั้น ทำให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารจากคณบดี
ว่างลง   
  2. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ดำเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก         
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารในสัดส่วนของคณบดี ในคราวประชุมคณะกรรมการอำนวยการมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2567 
ในวันอังคารที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารจาก
คณบดี จำนวน 1 ราย ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิงห์ สิงห์ขจร ซึ่งจะครบวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการสภ า
มหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารจากคณบดี ในวันศุกร์ที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
  3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มา
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. 2566 ตามข้อ 6 (2) ระบุว่า “กรรมการจากผู้ดำรง
ตำแหน่งคณบดี จำนวนหนึ่งคน ให้อธิการบดีเรียกประชุมผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร เพื่อดำเนินการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร การออกเสียงเลือกให้ใช้วิธีการเลือกโดยตรงและลับ การนับคะแนนให้กระทำ
โดยเปิดเผย 
  เพื่อให้องค์ประกอบของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหารเป็นไปตาม
ข้อบังคับฯ ดังกล่าว ฝ่ายเลขานุการจึงนำเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน เพื่อร่วมกันพิจารณาเลือก
คณบดี จำนวน 1 คน เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี 

มติที่ประชุม เห็นชอบ แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล  สาระวงศ์ เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก         
ผู้ดำรงตำแหน่งคณบด ี 

 4.2 การพิจารณาคัดเลือกผู ้แทนผู ้บริหาร ผู ้แทนข้าราชการ และผู ้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยเป็ น
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย 
  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยตามข้อ 5 (5) (6) (7) (8) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 กำหนดให้มีวาระ 
การดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี ได้ครบวาระการดำรงตำแหน่งไปแล้ว ตั้งแต่วันพุธที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2566  
  กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี จึงเสนอวาระเพื่อพิจารณาคัดเลือกผู้แทนผู้บริหาร ผู้แทน
ข้าราชการ และผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย จำนวน 10 คน  
เพื่อนำไปใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย (ตั้งใหม่ทั้งชุด) ต่อไป  
โดยมีรายละเอียดต่าง ๆ ดังนี้ 
  1. ผู้แทนคณบดีซึ่งไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 
  2. ผู้แทนหัวหน้าหน่วยงานอื่นที่เทียบเท่าคณะซึ่งไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ซึ่งเลือกกันเอง 
จำนวน 2 คน 
  3. ผู้แทนข้าราชการประเภทวิชาการ และประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ซึ่งเลือก
กันเอง ประเภทละหนึ่งคน จำนวน 2 คน 



๖ 
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  4. ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ และประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ซึ่งเลือกกันเอง ประเภทละสองคน จำนวน 4 คน   

มติที่ประชุม เห็นชอบ  
  1. แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิงห์  สิงห์ขจร และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต  ทองสิน 
เป็นกรรมการจากผู้แทนคณบดีซึ่งไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  2. แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกียรติขร  โสภณาภรณ ์และอาจารย์สิริชัย  เอ่ียมสอาด กรรมการ
จากผู้แทนหัวหน้าหน่วยงานอื่นที่เทียบเท่าคณะซึ่งไม่ได้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
  และมอบหมาย นายพิสิฐ  วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคลดำเนินการ  
ในข้อ 3. ผู้แทนข้าราชการประเภทวิชาการ และประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ซึ่งเลือกกันเอง 
ประเภทละหนึ่งคน จำนวน 2 คน และข้อ 4. ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ และประเภททั่วไปวิชาชีพ
เฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ซึ่งเลือกกันเอง ประเภทละสองคน จำนวน 4 คน     

 4.3 การพิจารณาคัดเลือกคณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่ไม่เป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัย เป็นกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำมหาวิทยาลัย (ค.อ.ร.) 
  1. ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการอุทธรณ์ร้องทุกข์ พ.ศ. 2563 
ข้อ 8 กำหนดให้กรรมการตามข้อ 7 มีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปีนับแต่วันที่สภามหาวิทยาลัยมีคำสั่งแต่งตั้ง 
  2. คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำมหาวิทยาลัย (ค.อ.ร.) ได้ครบกำหนดระยะเวลา  
การดำรงตำแหน่งเมื่อวันอาทิตย์ที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 จึงมีความจำเป็นต้องพิจารณาคัดเลือกเพ่ือขออนุมัติแต่งตั้งใหม่ 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
   1) กรรมการตามข้อ 7 (2) คณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานเทียบเท่า
คณะที่ไม่เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน 
   2) กรรมการตามข้อ 7 (4) ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกโดยคำแนะนำของอธิการบดี   
ซึ่งมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านกฎหมาย และด้านการบริหารงานบุคคล ด้านละหนึ่งคน รวมจำนวนสองคน 
  เพ่ือให้องค์ประกอบของ คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำมหาวิทยาลัย (ค.อ.ร.) เป็นไปตาม
ข้อบังคับฯ ดังกล่าว ฝ่ายเลขานุการจึงนำเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน เพื่อร่วมกันพิจารณาเลือก
คณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่ไม่เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย จำนวน 2 คน 
เป็นกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำมหาวิทยาลัย (ค.อ.ร.) 
มติที่ประชุม เห็นชอบ แต่งตั้งให้ รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา  วิไลลักษณ์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประไพ   
ศรีดามา เป็นกรรมการตามข้อ 7 (2) คณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่ไม่เป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัยซึ่งเลือกกันเอง จำนวนสองคน  
  และมอบหมาย นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคลพิจารณาร่วมกับ
อธิการบดี ในข้อ 2) กรรมการตามข้อ 7 (4) ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกโดยคำแนะนำของอธิการบดี ซึ่งมีความรู้
ความเชี่ยวชาญด้านกฎหมาย และด้านการบริหารงานบุคคล ด้านละหนึ่งคน รวมจำนวนสองคน  
 
 



๗ 

 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
OFFICE OF BANSOMDEJCHAOPRAYA RAJABHAT UNIVERSITY COUNCIL                                                                  โทร 1018 
 

 4.4 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดภาระงานของพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตำแหน่งประเภทวิชาการ อาจารย์ประจำโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
พ.ศ. ....   
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) ครั้งที่  8/2567 เมื่อวันอังคารที่ 24 
กันยายน พ.ศ. 2567 กำหนดให้โรงเรียนสาธิตปรับปรุงแก้ไข (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดภาระงานของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งประเกทวิชาการ อาจารย์ประจำโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ. ..... โดยให้นำเสนอในการประชุ มคณะกรรมการหัวหน้า
หน่วยงาน (คหน.) ครั้งที่ 9/๒๕๖๗  
  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้ดำเนินการปรับแก้ (ร่าง) ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดภาระงานของพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งประเภท
วิชาการ อาจารย์ประจำโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ. ... . เรียบร้อยแล้ว จึงนำเข้า 
ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) ร่วมกันพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดภาระงานของ
พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งประเภทวิชาการ อาจารย์ประจำโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา พ.ศ. .... และมอบหมายนายพิสิฐ  วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล ดำเนินการ
นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  

 4.5 รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้รับจัดสรรงบประมาณ เพื่อขับเคลื่อนแผนงานพื้นฐาน
ตามกรอบแผนงาน เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ ภายใต้โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย จำนวนเงิน 39,947,000 บาท (สามสิบเก้าล้าน
เก้าแสนสี่หมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนงานพ้ืนฐานโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ จึงนำเสนอ
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568 เพ่ือนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) ร่วมกันพิจารณา 

มติที่ประชุม ถอนวาระ 

 4.6 กำหนดการงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 2568 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้กำหนดจัดงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยา
บรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 2568 จึงนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) 
ร่วมกันพิจารณา โดยมีรายละเอียดดังนี้  
  1. กำหนดการงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 
2568 ในวันอาทิตย์ที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  2. กำหนดการพิธีบวงสรวงถวายเครื่องสังเวย ในวันอาทิตยท์ี่ 19 มกราคม พ.ศ. 2568  
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  3. ตารางกำหนดการกิจกรรมเชิดชูเกียรติสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) 
ประจำปี 2568 ระหว่างวันศุกร์ที่ 17 – วันอาทิตย์ที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 
  4. การออกแบบเหรียญ สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค)  
  5. การออกแบบภาพโปรโมท ART DIRECTION งานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหา
ศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 2568 

 ที่ประชุมร่วมพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังนี้  
  1) นำตราสุริยมณฑล มาไว้เหรียญด้านหน้าแทนตราครุฑ  
  2) ด้านหน้าเหรียญ พิจารณาออกแบบเพิ่มเติม โดยเติมคำว่า “(ช่วง บุนนาค)” ได้หรือไม่  
  3) ด้านหลังขยายตราครุฑให้ใหญ่ขึ้น และนำตราสุริยมณฑลออก  
  4) ภาพโปรโมท ใช้ชื ่อเต็มเป็น “วันคล้ายวันพิราลัยสมเด็จเจ ้าพระยาบรมมหาศรีส ุร ิยวงศ์            
(ช่วง บุนนาค)” ชื่อย่อเป็น “บ้านสมเด็จเฟสติวัล Bansomdej festival”  

มติที่ประชุม เห็นชอบ และมอบหมายผู้ที่เกี่ยวข้องในแต่ละฝ่ายดำเนินการต่อไป   

 4.7 กำหนดการงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 2568 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี จังหวัดสุพรรณบุรี 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี ได้จัดทำ (ร่าง) กำหนดการ
งานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ประจำปี 2568 ในวันศุกร์ที ่ 24 
มกราคม พ.ศ. 2568 ณ ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี จังหวัดสุพรรณบุรี   และ (ร่าง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ และการจัดงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จ
เจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) จึงนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) ร่วมกัน
พิจารณา  

มติที่ประชุม เห็นชอบ กำหนดการงานวันคล้ายวันพิราลัย สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) 
ประจำปี 2568 ในวันศุกร์ที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2568 ณ ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี จังหวัดสุพรรณบุรี   

 4.8 โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2568  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้จัดทำกำหนดการโครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย 
ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2568 และ (ร่าง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินโครงการสร้างค่านิยมองค์กร PHENOMENA อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับ
ปีใหม่ พ.ศ. 2568 จึงนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) ร่วมกันพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบ โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2568 และ
มอบหมาย ดร.วลินเนศวร์ ธีรการุณวงศ์ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี ดำเนินการจัดทำคำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินโครงการสร้างค่านิยมองค์กร 
PHENOMENA อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2568 และจัดประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
 ๕.1 ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสำรวจข้อมูลการจัดงาน Open House by MHESI 
  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้เชิญสถาบันอุดมศึกษา           
ในสังกัดและในกำกับกระทรวงการอุดมศึกษาฯ เข้าร่วมประชุมหารือแนวทางการจัดงาน Open House by MHESI 
เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เพื่อสร้างพื้นที่ให้นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลการศึกษาในระดับอุดมศึกษาที่ถูกตอ้ง 
ครบถ้วน และทันสมัย สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ จึงขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัย พิจารณาตอบแบบ
สำรวจข้อมูลการจัดงานดังกล่าว จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 ๕.2 มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
  กรมบัญชีกลาง ได้ส่งหนังสือขอแจ้งมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 ๕.3 สรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัดเป้าหมายการให้บริการกระทรวง ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ส่งสรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง ตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 ๕.4 แนวทางการจัดทำงบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ส่งแนวทางการจัดทำงบประมาณ     
และปฏิทินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อให้มหาวิทยาลัยฯ ใช้เป็นแนวทางประกอบ   
การวางแผนการดำเนินงานและกำหนดแผนปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับการดำเนินงานของรัฐบาล ตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อรัฐสภา เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 12 – วันศุกร์ที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2567 จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
หัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 ๕.5 การดำเนินงานของกองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี 
  กองนโยบายและแผน ได้ส่งเอกสารการดำเนินงานของกองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี 
เพ่ือทราบ ดังนี้ 
  1. แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แผนงาน
บูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
  2. มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2568 



๑๐ 
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  3. โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ระบบบริหารจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.6 กำหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยตามแผนปฏิบัติการ
เชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Action Plan) มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
  กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ได้จัดทำกำหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการผลการดำเนินงาน
การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยตามแผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Action Plan) มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.7 สรุปผลความพึงพอใจต่องานเกษียณอายุราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 “19 กษิณเพชร 
บำเหน็จราช” 
  กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ได้ส่งสรุปผลความพึงพอใจต่องานเกษียณอายุราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 “19 กษิณเพชร บำเหน็จราช” เมื ่อวันจันทร์ที ่ 23 กันยายน พ.ศ.  2567  
ณ ห้องประชุมอาคารสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) อาคาร 1 ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.8 รายงานผลการประเมินการลงพื้นที ่ตรวจเยี ่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระย า
กรุงเทพมหานคร ของพลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี 
  งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ได้รายงานผลการประเมิน
การลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร ของพลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ 
องคมนตรี เพื่อติดตามและตรวจเยี่ยมผลการดำเนินงานโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การให้ความรู้และการปฏิบัติการประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)   
  งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ได้กำหนดจัดโครงการอบรม           
เชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การให้ความรู้และการปฏิบัติการประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ           
ที่เป็นเลิศ (EdPEx) ในระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 21 – วันศุกร์ที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 – 16.30 น.             
ณ ห้องประชุม อาคาร 1 ชั้น 4 จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 



๑๑ 
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 ๕.10 ข่าวประชาสัมพันธ์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำเดือนกันยายน 
พ.ศ. 2567 
  คณะครุศาสตร์ ได้จัดทำข่าวประชาสัมพันธ์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ประจำเดือนกันยายน พ.ศ. 2567  เพ่ือนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 5.11 สรุปการอนุมัติโครงการ/กิจกรรม ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง รองอธิการบดี 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง รองอธิการบดี ได้ทำตารางสรุปการอนุมัติโครงการ /
กิจกรรม หน่วยงานที่ได้รับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. การขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม จำนวน 14 กิจกรรม 
  2. การขอเข้าอบรมและขออนุมัติค่าลงทะเบียน จำนวน 2 หลักสูตร 
  3. ขออนุมัติค่าลงทะเบียนการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิชาการ จำนวน 1 บทความ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 5.12 ขอเรียนเชิญเข้าร่วมงานครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ 
  คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดกิจกรรม “ต่อยอดวิวัฒนาการเทคโนโลยีสมัยใหม่ทางการศึกษา                  
และคืนสู่เหย้าชาวเราวิทยาการจัดการ มบส. ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา จึงขอเรียนเชิญท่านอธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี และผู้อำนวยการ ร่วมเป็นเกียรติ               
ในกิจกรรมดังกล่าว ในวันพุธที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 – 17.00 น. ณ สำนักงานคณะวิทยาการจัดการ 
ชั้น 1 อาคาร 7 คณะวิทยาการจัดการ และร่วมบริจาคเงินเพื่อเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษา จึงนำเรียนให้                 
ทีป่ระชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.๑3 รายงานการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา Kathmandu Shiksha Campus และ Nepal Public Campus Association 
  ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัทมา ว ัฒนพานิช  ผู ้ช ่วยอธิการบดี ได้รายงานการลงนามบันทึก 
ขอตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา Kathmandu Shiksha Campus 
และ Nepal Public Campus Association เมื ่อวันศุกร์ที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ณ Kathmandu Shiksha 
Campus ประเทศเนปาล จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๕.๑4 รายงานการดำเนินกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัย 
  บัณฑิตวิทยาลัย ได้รายงานการดำเนินกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน 2 กิจกรรม ดังนี้ 
  กิจกรรมที่ ๑ International Academic Conference “Quality and Balance: Local Practices of 
Digital Empowerment in Rural Education”  
  กิจกรรมที่ ๒ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการศึกษาสู่สากล   
 

มติที่ประชุม รับทราบ 



๑๒ 
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 5.15 การรายงานผลการประกวดดนตรี 2 รายการ 
  วิทยาลัยการดนตรี ได้รายงานผลการประกวดดนตรี 2 รายการ ดังนี้ 
  1.รายการ The North Eastern International Winds Festival 2024 ประเภท UNIVERSITY & 
COMMUNITY CONCERT ไม่จำกัดอายุ ได้รับรางวัลความสามารถระดับเหรียญทอง 
  2.รายการ Band Competition of Thailand (การประกวดวงโยธวาทิตแห่งประเทศไทย) ประเภท 
Tenor Duet ได้รับรางวัลความสามารถระดับเหรียญทอง 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 5.16 รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรม ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการและ
กิจกรรม ระหว่างเดือนสิงหาคม - กันยายน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  1. โครงการกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น ออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ประจำปี 2567  
  2. การเข้าร่วมสัมมนาและถ่ายทอดความรู้ทางอุตสาหกรรม 4.0 ของอาจารย์ประจำคณะ  
  3. การเข้ารับรางวัลอาจารย์ดีเด่น ด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ของอาจารย์ประจำคณะ   

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.๑7 รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรมของกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี   
  กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ได้รายงานผลการจัดโครงการ/กิจกรรม จำนวน ๓ 
โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  1. รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน 6 กิจกรรม  
  2. รายงานผลการดำเนินงานโครงการปฐมนิเทศบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่าง
วันพฤหัสบดีที่ 1 – วันศุกร์ที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ณ รอยัล ฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดนครนายก 
  3. รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาบุคลากร สำนักงานอธิการบดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 27 – วันเสาร์ที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมเซ็นทาราไลฟ์ ชะอำ บีช รีสอร์ท 
หัวหิน และณัฐพล รีสอร์ท แก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 5.18 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ของสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
  สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน ได้รายงานผลการดำเนินงานโครงการที่สอดรับกับแผน
ยุทธศาสตร์และพันธกิจของสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน  จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้า
หน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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 ๕.๑9 รายงานสรุปข้อตรวจพบที่มีนัยสำคัญจากรายงานผลการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  หน่วยงานตรวจสอบภายใน ได้รายงานสรุปข้อตรวจพบที่มีนัยสำคัญจากรายงานผลการตรวจสอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 ๕.20 การสรุปการนำเสนอข่าวแก่สื่อมวลชน 
  สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ ได้ส่งตารางสรุปการนำเสนอข่าวที ่เกี ่ยวกับมหาวิทยาลัย 
ประจำเดือนกันยายน พ.ศ. 2567 แก่สื่อมวลชน เพ่ือนำเรียนให้ที่ประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 6.1 กำหนดการประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงานครั้งต่อไป 
  การประชุมคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ครั้งที่ 1/2568 ในวันพุธที่ 8 มกราคม พ.ศ. 2568            
เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์

มติที่ประชุม รับทราบ  

 ๖.๒ การจัดอันดับผลการดำเนินงานคุณภาพด้านการวิจัย Past Performance 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกียรติขร โสภณาภรณ์ ผู ้อำนวยการสถาบันวิจ ัยและพัฒนา  แจ้งให้ 
ที่ประชุมทราบ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้รับการจัดอันดับผลการดำเนินงานคุณภาพด้านการวิจัย  
Past Performance คะแนนรวม 97.24 อยู่ในระดับ Q1 ซึ่งอยู่ในกลุ่ม 14 หน่วยงานแรก จากทั้งหมด 16๒ หน่วยงาน  

มติที่ประชุม รับทราบ 

 6.3 สรุปรายงานผลการพัฒนา Reskill/Upskill/New skill ของบุคลากรในมหาวิทยาลัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
  อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธิ์เขียว รองอธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุทราบ สรุปรายงานผลการพัฒนา 
Reskill/Upskill/New skill ของบุคลากรในมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เก็บข้อมูลตั้งแต่วันอาทิตย์ที่ 
1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - วันจันทร์ที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 โดยข้อมูลยังไม่ครบถ้วน ทำให้ค่าร้อยละตัวชี้วัด               
ในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา Reskill/Upskill/New skill ไม่ผ่านเกณฑ์ จึงขอความร่วมมือหน่วยงานที่ยังไม่ครบถ้วน 
ดำเนินการการส่งข้อมูลการพัฒนา Reskill/Upskill/New skill ของบุคลากรในมหาวิทยาลัย ที่กองบริหารงานบุคคล 
สำนักงานอธิการบดี ภายในวันพุธที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 

 



๑๔ 
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 ๖.4 แนวทางการส่งวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  
  นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ ปฏิบัติหน้าที ่แทนหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย  แจ้งให้               
ที่ประชุมทราบ แนวทางการส่งวาระเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  ดังนี้ 
  1) การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาบลัย (คบม.) คณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน (คหน.) 
และคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน (คบน.) ให้ทุกหน่วยงานส่งวาระเข้าที่ประชุม ก่อนการประชุม 5 วันทำการ  
และเอกสารแนบวาระไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 หากเกินกว่าที่กำหนดให้จัดทำเป็นคิวอาร์โค้ด แนบในบันทึกข้อความ
นำส่งวาระการประชุม 
  2) การประชุมสภามหาวิทยาลัย ให้ทุกหน่วยงานส่งวาระเข้าท่ีประชุม ก่อนการประชุม 7 วันทำการ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 6.5 กิจกรรมการสืบสานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2567 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอี่ยม ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ
กิจกรรมการสืบสานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2567  โดยมีการแข่งขันประดิษฐ์กระทง (ประเภททีม)  
ระดับมัธยมศึกษา ระดับอุดมศึกษา ระดับบุคลากรภายใน มรภ.บ้านสมเด็จเจ้าพระยา และรว่มสนุกกับกิจกรรมการทำ
คอนเทนต์และการถ่ายภาพนิ่งย้อนวันวานสู่ช่วงสมัยรัชกาลที่ ๖ “หนึ่งในร้อย หนึ่งในความทรงจำ” นอกจากนี้  
ภายในงานยังมีการออกร้านค้าของชุมชนที่ให้คุณได้ชิม ช ้อปสินค้าท้องถิ ่นที่หลากหลายพร้อมเพลิดเพลินไปกับ
เสียงเพลงจากวงเครื่องสายร่วมสมัยที่จะมาขับกล่อมบรรยากาศให้เต็มไปด้วยความอบอุ่นและประทับใจ ในวันศุกร์ที่ 
๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ ลานกิจกรรม อาคาร ๒๔ ชั้น G และบ้านเอกะนาค มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 

มติที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 17.00 น.  

 
             นางสาววรรณฤดี  แสงมาศ ผู้จดรายงานการประชุม 
             นางสาวภรทิพย์  พลอาชีพ ผู้จดรายงานการประชุม 
              ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ  ประดิษฐ์ทรง ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


