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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 15/๒๕6๙ 
วันจันทร์ที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 256๙ เวลา 13.๐๐ น. 

ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

----------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ  ประธานกรรมการ 
  2. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ  ทีฆทรัพย์  กรรมการ   
  3. รองศาสตราจารย์สมชาย  พรหมสุวรรณ  กรรมการ  
  4. อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์   โพธิ์เขียว  กรรมการ    
  5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ   ประดิษฐ์ทรง    กรรมการ    
  6. รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา    รัตนภิญโญวานิช           กรรมการ   
  7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร  ศรีหามี             กรรมการ 
  8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์  บัวทอง                  กรรมการ 
  9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐ์   เดชะปัญญา  กรรมการ 
  ๑0. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา  แจ้ดนาลาว  กรรมการ 
  11. อาจารย์ ดร.สุรศักดิ์   เครือหงษ ์  กรรมการ   
  ๑2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปัทมา  วัฒนพานิช  กรรมการ    
  ๑3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ  โชติกิจนุสรณ์  กรรมการ   
  14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิบูลย์   วิฑูรย์ปัญญากุล  กรรมการ 
  15. อาจารย์สิริชัย     เอ่ียมสอาด    กรรมการ 
  16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรถวัลย์          ปานกลาง  กรรมการ 
  17. อาจารย์เอก    อุทานนท์  กรรมการ     

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา  พงศ์พัฒนโยธิน    ที่ปรึกษาของอธิการบดี 

  2. ดร.วลินเนศวร์     ธีรการุณวงศ์        รักษาการผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
  3. นายพิสิฐ    วงศ์วัฒนากูล  รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล 
  4. นางบุญเพ็ญ    หงษ์ทอง  ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองคลัง 
  5. นายสุวิทย์      มุดทะเล   รักษาการผู้อำนวยการกองกลาง 
  6. นายอภิชาติ      สิงห์ชัย   รักษาการผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
  7. นายชยนยุช    โอภาสวิริยะกุล      ปฏิบัติหน้าท่ีแทนหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
  8. นางสาวสรัญญา   บุญภา   เลขานุการอธิการบดี 
  ๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชาวน์มนัส ประภักดี  ผู้นำเสนอ 

 
 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั (คบม.) รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้ว  
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑6/2569  

วันจนัทร์ที่ 15 มิถนุายน พ.ศ. ๒๕69 เวลา ๑๓.00 น. 
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เจ้าหน้าที่การประชุม 
 1. นางสาววรรณฤดี   แสงมาศ   เจ้าหน้าที่การประชุม 
 2. นางสาวภรทิพย์   พลอาชีพ  เจ้าหน้าที่การประชุม 
 
เริ่มประชุม  เวลา 13.00 น. 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ ประธานที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุม         
ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 1.1 แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดีเพิ่มเติม 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เพ่ือให้การบริหารงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั ้งให้   
อาจารย์เอก อุทานนท์ ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่ 5 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕6๙ เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 1.2 แต่งตั้งรองอธิการบดีเพิ่มเติม 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เพ่ือให้การบริหารงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั ้งให้  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา แจ้ดนาลาว ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ตั้งแต่วันที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 256๙ เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 1.3 การมอบหมายหน้าที ่และความรับผิดชอบให้แก่ที ่ปรึกษาอธิการบดี ที ่ปรึกษาของอธิการบดี   
รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุม ในวันที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๖๙ นี้ อธิการบดีดำรงตำแหน่งครบ ๒ ปี นับจากวันที่มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง ซึ่งหมายความว่า  
จะมีระยะเวลาอีก ๒ ปีในการขับเคลื่อนและการพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป ในโอกาสนี้ อธิการบดีได้แสดงความขอบคุณ
คณะผู้บริหารทุกท่านที่ได้ทุ่มเทแรงกายแรงใจและปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถในการร่วมขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยตลอดระยะเวลา ๒ ปีที่ผ่านมา พร้อมทั้งได้มอบหมายหลักการปฏิบัติงานให้คณะผู้บริหารนำไปยึดถือ
ปฏิบัติร่วมกัน ดังนี้ 
  1) ขอให้คณะผู้บริหารและที่ปรึกษาทุกท่าน ซึ่งประกอบด้วย ที่ปรึกษาอธิการบดี ที่ปรึกษาของ
อธิการบดี รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ  
ให้เป็นไปตามคำสั่งมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบที่มหาวิทยาลัยกำหนด ตลอดจนร่วมกันวางแผน พัฒนางาน 
และประสานความร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยให้บรรลุเป้าหมายสูงสุดร่วมกัน 
  2) กรณีที่หน่วยงานเรียนเชิญอธิการบดีเข้าร่วมงานหรือเป็นประธานในพิธี อธิการบดีจะไปร่วมงาน
ด้วยตนเองเป็นหลัก หากอธิการบดีติดภารกิจไม่สามารถเข้าร่วมงานได้ จะมอบหมายให้รองอธิการบดีที่กำกับดูแล
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หน่วยงานนั้น ๆ ไปปฏิบัติหน้าที่แทน ทั้งนี้ ในการส่งหนังสือเชิญอธิการบดี ให้หน่วยงานผู้จัดงานส่งหนังสือเรียนเชิญ
รองอธิการบดีที่กำกับดูแลหน่วยงานเข้าร่วมงานควบคู่กันไปด้วยทุกครั้ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม    
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมให้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 14/๒๕6๙ 
เมื่อวันจันทร์ที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 256๙ เวลา 13.00 น.  โดยมีการแก้ไข ดังนี้ 
  วาระที่ 3.10 ขออนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศาสตร์
สร้างสรรค์และการจัดการวัฒนธรรมการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 257๐) 
   1) ชื ่อหลักสูตร “หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศาสตร์สร้างสรรค์และ 
การจัดการวัฒนธรรมการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 257๐)” แก้ไขเป็น “หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานาฏยศาสตร์สร้างสรรค์และการจัดการวัฒนธรรมการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 257๐)” 
   2) มติที่ประชุมใน ข้อ 2. แก้ไขเป็น “2. ส่วนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์
ศึกษา (ค.บ.) ขอมอบหมาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร ศรีหามี รองอธิการบดี และอาจารย์ ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก 
คณบดีคณะครุศาสตร์ ประสานงานและหารือร่วมกับคุรุสภา เกี่ยวกับความเป็นไปได้ในการจัดส่งนักศึกษาไปปฏิบัติ  
การสอนในสถานศึกษาต่างประเทศ ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเปิดโอกาสในการพัฒนาศักยภาพและประสบการณ์ระดับสากล
ให้แก่นักศึกษา” 
  วาระที่ 6.2 แนวทางการบริหารจัดการส่วนงานในรูปแบบพ่ึงพาตนเอง แก้ไขสรุปเรื่อง 
“สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ จากการเข้าร่วม
ประชุมที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ (ทปอ.มรภ.) ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี และได้ศึกษาดูงานการดำเนินงาน
ของวิทยาลัยสหวิทยาการ เกาะสมุย โดยมี 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรการจัดการโรงแรมและธุรกิจเรือสำราญ  
และหลักสูตรสาขาวิชาศิลปะการประกอบอาหารไทยและอาหารนานาชาติ  ซึ ่งมีรูปแบบการบริหารจัดการองค์กร 
ในลักษณะพึ่งพาตนเองและบริหารงบประมาณแบบอิสระ กลไกสำคัญของรูปแบบดังกล่าว คือ คณะหรือส่วนงาน  
จะรับผิดชอบในการจัดหารายได้และการบริหารจัดการอัตรากำลังด้วยตนเอง โดยมีข้อตกลงในการจัดสรรรายได้คืน
กลับสู่มหาวิทยาลัยส่วนกลางในอัตราส่วนร้อยละ ๒๐ และคงเหลือร้อยละ ๘๐ สำหรับใช้ในการบริหารจัดการภายใน
ส่วนงาน ซึ่งหากส่วนงานใดสามารถดำเนินงานให้เกิดผลกำไรจะสามารถบริหารจัดการได้อย่างคล่องตัว แต่หาก 
ไม่สามารถพึ่งพาตนเองได้จะต้องเข้าสู่กระบวนการควบรวมหรือยุติการดำเนินงานตามเงื่อนไข ทั้งนี้ อธิการบดีเน้นย้ำ
ว่าแนวโน้มการบริหารสถาบันอุดมศึกษาในอนาคตจะต้องปรับเปลี่ยนไปสู่ทิศทางดังกล่าวมากขึ้น 
มติที่ประชุม รับทราบ” 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 14/2๕6๙ โดยมีการแก้ไข
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง  
 3.1 ขอปรับค่าธรรมเนียมพิเศษเพื่อการพัฒนาสาขาวิชา 
สรุปเรื่อง 
  1. สืบเนื่อง สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ เสนอขอปรับเพิ่มเงินค่าธรรมเนียมพิเศษเพื่อการพัฒนา
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จากเดิมภาคเรียนละ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) เป็นภาคเรียนละ 15,000 บาท 
(หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยขอให้มีผลตั้งแต่ปีการศึกษา 2570 เป็นต้นไป นั้น ที่ประชุมมีมติให้ ดำเนินการรวบรวม
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ข้อมูลเพิ่มเติม สถิติจำนวนผู้สมัครเข้าศึกษา จำนวนนักศึกษาคงอยู่ และจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาย้อนหลัง ๓ ปี  
(ปีการศึกษา ๒๕๖๖ – ๒๕๖๘) เพื่อนำมาวิเคราะห์แนวโน้ม และประเมินผลกระทบต่ออัตราการเข้าศึกษาหากมีการ
ปรับเพิ่มค่าธรรมเนียม จัดทำรายละเอียดและบัญชีแสดงรายการแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณในส่วนที่ขอปรับเพ่ิมขึ้น
อย่างชัดเจน ว่าจะนำไปใช้ในกิจกรรมใดบ้างท่ีส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพการศึกษาและประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน  
  2. ตามที่ คณะสหเวชศาสตร์ ได้จัดทำบันทึกข้อความเสนอขอจัดเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา  
(ค่าบำรุงคณะ) ในอัตราภาคเรียนละ ๒ ,๐๐๐ บาท โดยอ้างอิงอัตราเดิมของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  นั้น 
มหาวิทยาลัยได้พิจารณาข้อระเบียบที่เกี่ยวข้องแล้ว พบว่าตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ว่าด้วยการเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๘ ข้อ ๕.๑.๒ ค่าบำรุงคณะ วิทยาลัย 
หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เทียบเท่าคณะ ได้กำหนดอัตราไว้ดังนี้ (๑) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคเรียนละ ๒,๐๐๐ 
บาท และ (๒) คณะอื่นๆ นอกเหนือจาก (๑) ภาคเรียนละ ๑ ,๐๐๐ บาท ดังนั้น การที่คณะสหเวชศาสตร์จะจัดเก็บ 
ในอัตรา ๒,๐๐๐ บาท จึงไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากขัดต่อระเบียบฉบับปัจจุบัน หากมีความประสงค์จะปรับเพ่ิม
อัตราดังกล่าว จะต้องดำเนินการยื่นเรื่องขอแก้ไขปรับปรุงระเบียบตามขั้นตอนและกระบวนการที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
เพ่ือให้มีผลบังคับใช้ในปีการศึกษาถัดไป  

มติที่ประชุม รับทราบ  
  1. มอบหมายให้คณะสหเวชศาสตร์ จัดเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษา (ค่าบำรุงคณะ) ปีการศึกษา 
2569 ในอัตราภาคเรียนละ 1,๐๐๐ บาท ซึ่งเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยฉบับปัจจุบัน หากมีความประสงค์ 
จะปรับเพิ ่มอัตราดังกล่าว จะต้องดำเนินการยื ่นเรื ่องขอแก้ไขปรับปรุงระเบียบตามขั ้นตอนและกระบวนการ  
ที่มหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือให้มีผลบังคับใช้ในปีการศึกษาถัดไป  
  2. มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร ศรีหามี รองอธิการบดี และนายอภิชาติ สิงห์ชัย 
รักษาการผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน ดำเนินการจัดทำข้อมูลเปรียบเทียบอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาและ
ค่าธรรมเนียมพิเศษของสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ๆ ทั้งในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก เพ่ือนำมาวิเคราะห์
และประเมินความเหมาะสมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน สำหรับใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาทบทวน
อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาของทุกหลักสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ให้ดำเนินการจัดทำข้อมูลดังกล่าวให้
แล้วเสร็จก่อนรอบการจัดเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาในปีการศึกษาถัดไป 

 3.2 การกำกับติดตามเร่งรัดการจัดซื้อที่ดิน 
สรุปเรื่อง 
  นายพิสิฐ  วงศ์วัฒนากูล รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล ตามที่ได้รับมอบหมายให้
คณะกรรมการศึกษาข้อมูลประเมินราคาเบื้องต้นเพื่อของบประมาณในการจัดซื้อที่ดิน ขณะนี้อยู่ระหว่างขั้นตอนการ
ประเมินมูลค่าทรัพย์สินโดยผู้รับประเมิน และการประสานงานขอราคาประเมินจากธนาคาร ทั้งนี้ เพื่อนำตัวเลขดังกล่าว
มาใช้เป็นข้อมูลเปรียบเทียบเชิงลึก ทำให้มหาวิทยาลัยทราบส่วนต่างระหว่างราคาเสนอซื้อกับราคาประเมินจริง  
เพ่ือประกอบการตัดสินใจและจัดซื้อที่ดินในราคาที่เหมาะสมที่สุด 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   และมอบหมายให้คณะกรรมการฯ ที่รับผิดชอบ ดำเนินการเร่งรัดการจัดซื้อท่ีดิน  
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 3.3 การกำกับติดตามและเร่งรัดโครงการด้านการก่อสร้างและการออกแบบพ้ืนที่ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ อธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ การกำกับติดตาม  
และเร่งรัดการดำเนินงานโครงการด้านการก่อสร้างและการออกแบบพ้ืนที่ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย  
  1) การออกแบบรั้วของมหาวิทยาลัย  
  2) การออกแบบหน้ากากอาคาร  
  3) การออกแบบหอประชุมอาคาร 11 ชั้น 9 
  4) การออกแบบปรับปรุงห้อง อาคาร 6 ชั้น 6 และชั้น 7 
  5) แผนการปรับปรุงอาคาร ๑๒  
  6) การออกแบบโถงทางเข้าหน้าอาคาร 6  
  ต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน พ.ศ. 2569 และจัดทำรายงานสรุปความคืบหน้า 
รวมถึงรายละเอียดกระบวนการและขั้นตอนการดำเนินงาน เพ่ือนำมาเสนอและแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบในการประชุม
ครั้งถัดไป  

มติที่ประชุม รับทราบ  
  1. มอบหมาย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์  บัวทอง รองอธิการบดี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐ์ 
เดชะปัญญา รองอธิการบดี อาจารย์ ดร.สุรศักดิ์ เครือหงษ์ ผู ้ช่วยอธิการบดี และดร.วลินเนศวร์  ธีรการุณวงศ์  
รักษาการผู ้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี ดำเนินการกำกับดูแล ติดตาม และเร่งรัดการดำเนินงานโครงการ  
ด้านการก่อสร้างและการออกแบบพื้นที่ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยให้แล้วเสร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้ หรือพิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเฉพาะกิจ ขึ้นเพื่อทำหน้าที่กำกับติดตามการดำเนินงานดังกล่าวให้เป็นรูปธรรม ทั้งนี้ 
ให้จัดทำรายงานสรุปความคืบหน้า รวมถึงรายละเอียดกระบวนการและขั้นตอนการดำเนินงาน เพื่อนำมาเสนอให้  
ที่ประชุมรับทราบในการประชุมครั้งถัดไป 
  2. มอบหมายให้คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยร่วมกันกำกับดูแล และติดตามความเรียบร้อยรวมถึง  
ความปลอดภัยภายในพื้นที่มหาวิทยาลัยอย่างใกล้ชิด ทั้งในด้านภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อม และความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของอาคารสถานที ่ร้านค้าต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย และสอดส่องดูแลในส่วนงานที่รับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 ขออนุญาตลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอกแบบเต็มเวลา 
สรุปเรื่อง 
  อาจารย์วิทูร ธีระกิตติวัฒนา ตำแหน่งอาจารย์ประจำภาควิชาเทคนิคการแพทย์ คณะสหเวชศาสตร์            
ได้สอบผ่านการคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาการแพทย์
และโมเลกุล (หลักสูตรนานาชาติ) คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2569 โดยหลักสูตรดังกล่าวเป็นหลักสูตรศึกษาแบบเต็มเวลา มีการจัดการเรียนการสอนในวันและเวลาราชการ               
จึงขออนุญาตลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอกแบบศึกษาเต็มเวลา และได้แนบรายชื ่อผู ้มีสิทธิ ์เข้าศึกษา เสนอต่อ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 15/2569 วันจันทร์ที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
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  ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการเข้าศึกษาต่อในระดับที่สงูขึ้น 
เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา อย่างไรก็ตาม การพิจารณาอนุมัติให้ลาศึกษาต่อให้ยึดถือ
หลักการและเงื่อนไขสำคัญ ดังนี้ 
   1) หากบุคลากรมีความประสงค์จะศึกษาต่อ ควรพิจารณาเลือกศึกษาต่อในรูปแบบบางเวลา  
หรือนอกเวลาราชการเป็นลำดับแรก ทั้งนี้ เพื่อให้สามารถจัดสรรเวลาในการพัฒนาตนเอง ควบคู่ไปกับการปฏิบัติหน้าที่
ราชการและงานสอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ โดยไม่ส่งผลกระทบต่อภารกิจหลักของหน่วยงานและมหาวิทยาลัย 
   2) ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อภาระงานสอนและการดำเนินงานของคณะ/ภาควิชา โดยไม่มี  
การจัดจ้างอาจารย์พิเศษเพ่ิมเติมเข้ามาปฏิบัติหน้าที่แทนในช่วงระยะเวลาที่บุคลากรลาศึกษาต่อ   
   3) การลาศึกษาต่อต้องไม่มีผลกระทบต่อสัดส่วนและจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร เพ่ือให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และรักษาศักยภาพในการบริหารหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  
  2. ให้หลักสูตรชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน แผนรองรับด้านอัตรากำลังอาจารย์สับเปลี่ยน และ  
การบริหารจัดการภาระงานกรณีบุคลากรลาศึกษาต่อแบบเต็มเวลา โดยเน้นย้ำความถูกต้อง เป็นไปตามข้อบังคับ 
และระเบียบมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งครัด ทั้งในส่วนของคุณสมบัติ ระยะเวลาศึกษา และขั้นตอนการเสนอขออนุมัติ  
พร้อมทั้งประเมินผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจน  

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายให้อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธิ์เขียว รองอธิการบดี และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.สุภาพร  ศรีหามี  รองอธิการบดี ร่วมกันศึกษาข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน แผนรองรับสัดส่วนและ
จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร พร้อมทั้งประเมินผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนกรณีบุคลากรขอลาศึกษาต่อ
แบบเต็มเวลา เพื่อนำเสนอท่ีประชุมพิจารณาอีกครั้ง 

 ๔.๒ การพิจารณาการให้ปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจำปี ๒๕๖9 
สรุปเรื่อง 
  ตามท่ี ฝ่ายวิชาการฯ ได้จัดส่งหนังสือไปยังคณะ/วิทยาลัยต่าง ๆ เพื่อให้หน่วยงานดำเนินการพิจารณา
เลือกสรรบุคคลที่สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปี 2569 ซึ่งในแต่ละปีจะมีพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร
สำหรับบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ และมีการดำเนินการเสนอบุคคลที่สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์
ของมหาวิทยาลัยเข้ารับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ ์ 
  คณะ/วิทยาลัยต่าง ๆ ได้เล็งเห็นถึงคุณงามความดี อันประกอบขึ้นจากภูมิปัญญา ความรู้ ความสามารถ 
และการสรรสร้างสิ่งดีงามของผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 6 ท่าน จึงได้เสนอขอปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ และได้จัดทำ
เอกสารสรุปข้อมูลประกอบการพิจารณา พร้อมทั้งประวัติและผลงานของผู้ทรงคุณวุฒิแต่ละท่าน นำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑๕/๒๕๖๙  

มติที่ประชุม 1. อนุมัติ การพิจารณาการให้ปริญญาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจำปี ๒๕๖9 จำนวน 6 ท่าน ดังนี้ 
   1) พันเอก ดร.ยรรยง ภัทรเลาหะ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาอาชีวอนามัย 
และความปลอดภัย 
   2) นางสาวตวงฤดี ถาพรพาสี ศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชานาฏยศิลป์ 
   3) นายจิรเสกข์ วัฒนมงคล ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนา 



 
 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
OFFICE OF BANSOMDEJCHAOPRAYA RAJABHAT UNIVERSITY COUNCIL                                                                  โทร 1018 
 

   4) อาจารย์วทัญญู มุ่งหมาย ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการ
การสื่อสาร 
   5) นายอภิวัฒน์ วังวิวัฒน์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 
   6) นายวรยศ ศุขสายชล ดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาดนตรีไทย 

  2. อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สมควร
ได้รับการพิจารณาการให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปีการศึกษา 2569 โดยมีรายนามดังต่อไปนี้ 
   1) รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา  รัตนภิญโญวานิช  ประธานกรรมการ 
   2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร   ศรีหาม ี            กรรมการ 
   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล  สาระวงศ ์  กรรมการ 
   4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประไพ  ศรีดามา   กรรมการ 
   5) นายพิสิฐ    วงศ์วัฒนากูล  เลขานุการ  

 4.3 ขออนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) 
สรุปเรื่อง 
  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ ได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ตามความต้องการของตลาดแรงงานและการเปลี่ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจและสังคม จึงได้จัดทำแผนการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี ในการนี้หลักสูตรมีความ
ประสงค์ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตร จึงขอเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุม 
ครั้งที่ 15/2569 วันจันทร์ที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2569 

มติที่ประชุม อนุมัติให้ปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) 

 4.4 ขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต (วิชาเอกการแสดงดนตรีตะวันตก) (วิชาเอกดนตรี
ตะวันตก) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) 
สรุปเรื่อง 
  หลักสูตรดุริยางคาสตรบัณฑิต (วิชาเอกดนตรีไทย) (วิชาเอกดนตรีตะวันตก) ได้ถึงระยะเวลา  
การปรับปรุงหลักสูตรฯ ในการนี้หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต (วิชาเอกดนตรีไทย) (วิชาเอกดนตรีตะวันตก) จึงขอ
อนุมัติปรับปรุงหลักสูตรฯ พร้อมทั้งนำส่งข้อมูลประกอบการพิจารณาอนุมัติพัฒนา /ปรับปรุงหลักสูตร นำเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 15/2569 วันจันทร์ที่ ๘ มิถุนายน พ.ศ. 2569  

มติที่ประชุม อนุมัติให้ปรับปรุงหลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต (วิชาเอกการแสดงดนตรีตะวันตก) (วิชาเอกดนตรี
ตะวันตก) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) 
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 4.5 ขออนุมัติการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสุขภาพดิจิทัล  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2570) 
สรุปเรื่อง 
  หลักสูตรเทคโนโลยีสุขภาพ ได้ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสุขภาพดิจิทัล 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะในคราวประชุม ครั้งที่ 
2/2569 ในการนี้หลักสูตรฯจึงได้จัดทำเอกสารนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 
15/2569 วันจันทร์ที่ ๘ มิถุนายน พ.ศ. 2569 

  ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
  1. สำรวจความต้องการกำลังคนของตลาดแรงงานและหน่วยงานภาครัฐ โดยเฉพาะกระทรวง
สาธารณสุข ซึ่งมีนโยบายส่งเสริมด้านสุขภาพดิจิทัล เพ่ือประเมินแนวโน้มการรองรับบัณฑิตและตำแหน่งงานที่เกี่ยวข้อง
ในอนาคต 
  2. จัดทำข้อมูลเปรียบเทียบระหว่างหลักสูตรปรับปรุงกับหลักสูตรเดิม โดยแสดงให้เห็นถึงความ
แตกต่างและประโยชน์ที่ได้รับจากการปรับปรุงหลักสูตรอย่างชัดเจน รวมทั้งศึกษาข้อมูลมหาวิทยาลัยที่เปิดสอน
หลักสูตรในลักษณะเดียวกัน พร้อมนำเสนอข้อมูลด้านจำนวนรับและสถิติการสมัครเข้าศึกษา ตลอดจนวิเคราะห์จุดเด่น
และอัตลักษณ์ของหลักสูตรที่แตกต่างจากสถาบันอื่น รวมทั้งอาชีพและเส้นทางการประกอบวิชาชีพที่สามารถรองรับ
ผู้สำเร็จการศึกษา เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาและแสดงศักยภาพของหลักสูตรได้อย่างชัดเจน 
  3. ศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนาหลักสูตรร่วม หรือหลักสูตรสองปริญญากับมหาวิทยาลัยที่มี
ความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ที่มีอยู่ในปัจจุบัน เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษา ยกระดับความเป็นนานาชาติของ
หลักสูตร และเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของบัณฑิตในระดับสากล 
  4. ศึกษาข้อมูลและความเป็นไปได้ในการเพิ่มจำนวนรับนักศึกษาในหลักสูตรแอนิเมชัน โดยพิจารณา
ความพร้อมของหลักสูตร 

มติที่ประชุม 1. รับทราบในหลักการ มอบหมายให้หลักสูตรดำเนินการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และนำเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
  2. มอบหมายให้ รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช รองอธิการบดี กำหนดกรอบ
แนวทางและแบบฟอร์มการนำเสนอหลักสูตร โดยสรุปประเด็นที่ชัดเจน กระชับ และให้ทุกหลักสูตรใช้เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน 

 4.6 ขอพัฒนาหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2570) 
สรุปเรื่อง 
  วิทยาลัยการดนตรีมีความประสงค์พัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งอยู่ระหว่างการดำเนินการ
พัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท จำนวน 1 หลักสูตร (ดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต) และระดับปริญญาเอก จำนวน 1 
หลักสูตร (ดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต) ในการนี้เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามระบบและกลไกการนำเสนอหลักสตูร 
วิทยาลัยการดนตรีจึงขอส่งข้อมูลเพื่อพัฒนาหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรดุริยางคศาสตรดุษฎี
บัณฑิต ประกอบการอนุมัติพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรเสนอต่อที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                  
ในการประชุม ครั้งที่ 15/2569 วันจันทร์ที่ ๘ มิถุนายน พ.ศ. 2569 
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  ที่ประชุมพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
  1) หากเป็นหลักสูตรที่ได้รับความนิยมและมีแนวโน้มความต้องการศึกษาในการเข้าศึกษาต่อระดับสูง 
ควรพิจารณาเพ่ิมจำนวนรับนักศึกษาในระดับปริญญาตรีให้เต็มศักยภาพก่อนการเปิดดำเนินการหลักสูตรระดับปริญญา
โทและปริญญาเอก  
  2) ศึกษารายละเอียดเกี ่ยวกับศักยภาพของคณาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร โดยพิจารณาว่า                   
หากคณาจารย์ที่ใช้เป็นศักยภาพของหลักสูตรระดับปริญญาตรี จะสามารถรองรับการเป็นศักยภาพของหลักสูตรระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอกได้หรือไม่ ทั้งนี้เพื่อมิให้เกิดความซ้ำซ้อนหรือส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการหลักสูตร 
  3) จัดทำข้อมูลเปรียบเทียบกับสถาบันอุดมศึกษาอื่น ๆ ที่มีการเปิดจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  
ดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิต ในปัจจุบัน เพื่อนำมาเป็นฐานข้อมูลวิเคราะห์
ความต้องการของตลาดและการสร้างจุดเด่นของหลักสูตร 
  4) ให้หลักสูตรดำเนินการวิเคราะห์กลุ่มผู้เรียนเป้าหมาย และผู้แข่งขันทางการศึกษาอย่างชัดเจน            
และเป็นรูปธรรม เพื่อกำหนดจุดยืนของหลักสูตรให้ตอบโจทย์ความต้องการของอุตสาหกรรมดนตรีและแตกต่างจาก
สถาบันอื่น 
  5) ให้หลักสูตรดำเนินการรวบรวมข้อมูลสถิติเชิงประจักษ์ที่สะท้อนถึงความต้องการเข้าศึกษาต่อของ
ผู้เรียนจริง ที่มีความสนใจและแสดงเจตจำนงที่จะเข้าศึกษาในหลักสูตรอย่างชัดเจน เพื่อยืนยันความคุ้มค่าและความ
เป็นไปได้ในการเปิดรับนักศึกษาเม่ือหลักสูตรอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม รับทราบในหลักการ มอบหมายให้หลักสูตรดำเนินการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และนำเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
 5.1 (ร ่าง) เอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏ         
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
สรุปเรื่อง 
  กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ขอนำส่ง (ร่าง) เอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจำ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาเพื่อทราบในการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 15/2569 วันจันทร์ที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2569  
 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 5.2 รายงานผลการสร้างสรรค์ภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กรแบรนด์บ้านสมเด็จฯ เพื่อการประชาสัมพนัธ์
รับสมัครนักศึกษา #DEK 69 ประจำเดือนมีนาคม - พฤษภาคม 2569 
สรุปเรื่อง 
  ศูนย์ภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ขออนุญาตนำรายงาน
ผลการสร้างสรรค์ภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กรแบนด์บ้านสมเด็จฯ เพ่ือการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษา #DEK69 
ประจำเดือนมีนาคม – พฤษภาคม พ.ศ. 2569 เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 



 
 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
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 5.3 สรุปผลการสำรวจข้อมูล หลักสูตรเข้าร่วมโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ประจำปีงบประมาณ 
2569 
สรุปเรื่อง 
  อาจารย์สิริชัย เอี่ยมสอาด ผู้ช่วยอธิการบดี ได้นำสรุปผลการสำรวจข้อมูลหลักสูตรเข้าร่วมโครงการ
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ประจำปีงบประมาณ 2570 สำรวจระหว่างวันที่ 17 มีนาคม –  15 พฤษภาคม 2569 
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 6.1 กำหนดการประชุมครั้งต่อไป 
สรุปเรื่อง 
  กำหนดการประชุมคณะกรรมการบร ิหารมหาว ิทยาล ัย คร ั ้งท ี ่  16/256๙ ในว ันจ ันทร ์ที่   
15 มิถุนายน พ.ศ. 256๙ เวลา 13.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 
ปี ศรีสุริยวงศ์                

มติที่ประชุม รับทราบ 

 6.2 การจดทะเบียนแต่งตั้งคณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่าบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สรุปเรื่อง 
  อาจารย์สิริชัย เอี่ยมสอาด ผู้ช่วยอธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ได้ประสานงานกับกรมการ
ปกครอง เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ และได้รับแจ้งว่า การจดทะเบียนแต่งตั้งคณะกรรมการสมาคม
ศิษย์เก่าบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในพระบรมราชูปถัมภ์ จะได้รับการอนุมัติอย่างเป็นทางการภายในเดือนมิถุนายน 
๒๕๖๙ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 6.3 การปรับปรุงบูรณปฏิสังขรณ์ศาลสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) 
สรุปเรื่อง 
  อาจารย์สิริชัย เอี่ยมสอาด ผู้ช่วยอธิการบดี แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการปรับปรุง
บูรณปฏิสังขรณ์ศาลสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ซึ่งอยู่ระหว่างการประสานงานร่วมกับ  
กรมศิลปากร โดยคาดว่าจะได้ข้อสรุปด้านงบประมาณทั้งหมด ภายในวันที่ ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ทั้งนี้ หลังจาก 
ได้ข้อสรุปดังกล่าว จะดำเนินการออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานฉบับสมบูรณ์ และนัดประชุมครั้งท่ี ๓ ต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ  

เลิกประชุม เวลา 18.00 น. 
             นางสาววรรณฤดี  แสงมาศ ผู้จดรายงานการประชุม 
             นางสาวภรทิพย์  พลอาชีพ ผู้จดรายงานการประชุม 
               อาจารย์สิริชัย  เอ่ียมสอาด ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


