
กำหนดการดำเนินงานของคณะกรรมการสรรหา 
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
ลำดับ วัน / เดือน / ปี การดำเนินงาน 

 

1 
 

วันจันทร์ที่ ๑๗ สิงหาคม 256๙ 
เวลา ๐๙.00 น. 

ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ  
(เหม ผลพันธิน) 

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 
 

 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 1/256๙ 
     1. กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินการสรรหาฯ 
     2. จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื ่อง การสรรหาบุคคลเพื ่อแต่งตั้ง            
ให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
     ๓. คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาแบบประเมินและเกณฑ์การให้คะแนน
ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

2 
 

วันอังคารที่ ๑๘ สิงหาคม –  
วันอังคารที่ ๑ กันยายน 256๙ 
(15 วัน) ตามข้อบงัคับข้อที่ ๘ (4)  

 

 

ฝ่ายเลขานุการฯ ดำเนินการ ดังนี้ 
     1. นำส่งประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งผู ้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาไปยังคณะ ๗ คณะ บัณฑิต
วิทยาลัย วิทยาลัยการดนตรี โรงเรียนสาธิตฯ สำนัก/สถาบันต่าง ๆ และ
สำนักงานอธิการบดี (รวมทั้งสิ้น ๑๙ หน่วยงาน)  
     2. เผยแพร่ผ ่านทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย และสำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย รวมทั ้งเฟซบุ ๊กแฟนเพจ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา และสำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

 

3 
 

วันพุธที่ ๒ กันยายน –  
วันพุธที่ ๙ กันยายน 256๙ 

     

     1. คณะ ๗ คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยการดนตรี โรงเรียนสาธิตฯ 
สำนัก/สถาบันต่าง ๆ และสำนักงานอธิการบดี (รวมทั้งสิ้น ๑๙ หน่วยงาน)
ดำเนินการเพื่อให้ได้รายชื่อผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา หน่วยงานละไม่เกิน 2 ชื่อ 

     2. สมัครด้วยตนเองที ่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี             
ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 
  

 

4 
 

วันพุธที่ ๙ กันยายน 256๙ 
ภายในเวลา 16.๓0 น. 

      

     1. คณะ ๗ คณะ บัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยการดนตรี โรงเรียนสาธิตฯ 
สำนัก/สถาบันต่าง ๆ และสำนักงานอธิการบดี (รวมทั้งสิ้น ๑๙ หน่วยงาน)             
ส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อมายังสำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร  100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 (นางสาวภรทิพย์  พลอาชีพ และนายนพดล สว่างเจริญ) 
     2. ฝ่ายเลขานุการฯ รวบรวม สรุป และตรวจสอบรายชื่อผู้สมัครด้วย
ตนเอง และนำส่งข้อมูลให้คณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อประกอบการพิจารณา 
ภายในวันศุกร์ที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๙ 
 

 

5 
 

วันพุธที่ ๑๖ กันยายน 256๙ 
เวลา ๑๐.๐๐ น.  

ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ  
(เหม ผลพันธิน) 

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 
 

 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 2 
     1. คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื ้องต้นของผู้ที ่ได้รับ         
การเสนอชื่อ และผู้สมัครด้วยตนเอง 
      

๖ วันพฤหัสบดีที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๙        ๑. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัย  
และพัฒนา 
 



 
 

ลำดับ วัน / เดือน / ปี การดำเนินงาน 
 

๗ 
 

วันพฤหัสบดีที่ ๒๔ กันยายน 256๙ 
ภายในเวลา 16.๓0 น. 

 
 
 
 
 
 

 

 

ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อจัดเตรียมและนำส่งข้อมูลดังนี้ 
     1. ไฟล์ข้อมูลประกอบการนำเสนอวิสัยทัศน์ ความยาวไม่เกิน ๑๐ นาที
และบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึกข้อมูล (Flash Drive) 
     2. สำเนาเอกสารประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนา
สถาบันวิจัยและพัฒนา ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า กรณีมีภาคผนวกให้ 
เพิ ่มได้อีกไม่เกิน 10 หน้า จำนวน 35 ชุด โดยนำส่งที่สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ 
กันยายน ๒๕๖๙ ตั้งแต่เวลา 0๘.๓0 น. – 16.๓0 น. และนำเสนอวิสัยทศัน์ 
แนวนโยบาย และแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา ในวันอังคารที่ ๖ ตุลาคม
๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี            
ศรีสุริยวงศ์  
     ๓. ฝ่ายเลขานุการฯ นำส่งข้อมูลให้คณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อประกอบ           
การพิจารณา ภายในวันพุธที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 
 

 
๘ 

 

วันอังคารที่ ๖ ตุลาคม 256๙  
เวลา ๑๓.๓0 น. 

ณ ห้องประชุม ชัน้ ๑๓ 
อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

 

 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 3 
     1. ผู ้ที ่ได้รับการประกาศรายชื่อนำเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และ
แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ และผู้สนใจ 
คนละประมาณ ๑๐ นาที และตอบข้อซักถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ         
ไม่เกิน 5 นาที ในวันอังคารที่ ๖ ตุลาคม 256๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  
     2. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั ่นกรองเพื ่อให้ได้ผ ู ้ที่
เหมาะสม จำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ  

 

 
๙ 

 

วันพุธที่ ๗ ตุลาคม 256๙ 
 

      

     1. ประกาศรายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการพิจารณากลัน่กรอง จำนวนไม่เกิน 
 ๓ รายชื่อ 
     2. คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง  
จำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

 
๑๐ 

 

วันพฤหัสบดีที่ ๒๒ ตุลาคม 256๙ 
เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ  
(เหม ผลพันธิน) 

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 

      

     1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองนำเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และ
แผนพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา ในเวลาไม่เกิน 1๐ นาที ต่อคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที่  1๐/256๙  
วันพฤหัสบดีที่ 2๒ ตุลาคม 256๙  (เวลา 13.30 น.เป็นต้นไป) 
     2. สภามหาวิทยาลัยพิจารณา และคัดเลือกบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
     3. สำนักงานสภามหาวิทยาลัย จัดทำคำสั่งสภามหาวิทยาลัย เร่ือง แต่งตั้ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามระเบียบที่เก่ียวข้องต่อไป 

 

 
 


