
    
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เรื่อง  การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
------------------------------------------ 

 ด้วยคณะกรรมการหัวหน้าหน่วยงาน ในคราวประชุม ครั้งที่ 5/256๙ วันพุธที่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 256๙  
ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน ตามคำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่ 1747/2569 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการ
สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
 

 อาศัยอำนาจตามความในข้อ 13 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ สรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน 
ที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕67 ประกอบกับมติคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์ 
และเครือข่ายอาเซียน ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันพุธที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2569 จึงประกาศ
กำหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
ดังต่อไปนี้ 

 1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการสรรหา 
  ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน           

2. คุณสมบัติของผู้ท่ีสมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
  คุณสมบัติให้เป็นไปตามข้อ 5 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก หรือหัวหน้าหน่วยงานที่ เรียก 
ชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังต่อไปนี้ 
  ๒.๑  สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรื อสถาบัน 
อุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง   
  ๒.๒  มีประสบการณ์ในสายงานที่เกี่ยวข้องกับงานด้านวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียนหรือ
มีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้ว  ไม่น้อยกว่า 3 ปี  ในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  ๒.๓  มีคุณธรรม และจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 
  ๒.๔  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพที่ เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน 
ด้านวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
  ๒.๕  เป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความสำคัญในกิจการของสำนักวิเทศสัมพันธ์ 
และเครือข่ายอาเซียน 
  ๒.๖  สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน 
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 3. เอกสารหลักฐานที่ประกอบการสมัครหรือการเสนอชื่อ             
  ๓.๑ แบบเสนอชื่อหรือใบสมัคร และแบบประวัติผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ 

สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน (สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ที่ เว็บไซต์สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
councill.bsru.ac.th) 

  ๓.๒ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรข้าราชการ หรือบัตรประจำตัวพนักงาน
มหาวิทยาลัย 

  ๓.๓ สำเนาปริญญาบัตรหรือใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับสูงสุด 
  ๓.4 สำเนาวุฒิบัตรหรือเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ ซึ่งเป็นหลักฐานแสดงการยอมรับ 

ในสังคม 
  ๓.5 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๑ รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ๓.6 สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ถ้ามี) 

 4. วิธีการได้มาซึ่ งรายชื่อของผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์  
และเครือข่ายอาเซียน 
  ผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจะเป็นบุคลากรหรือบุคคลภายนอกก็ได้ สามารถดำเนินการ
ได้  ๒ วิธี ๑) การเสนอชื่อจากหน่วยงาน ๒) การสมัครด้วยตนเอง มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้  
  4.๑  การเสนอชื่อจากหน่วยงาน  
   ๑) กำหนดให้หน่วยงานต่อไปนี้ คือ (๑) คณะครุศาสตร์ (๒) คณะมนุษยศาสตร์            
และสังคมศาสตร์ (๓) คณะวิทยาการจัดการ (๔) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (5) คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (6) คณะพยาบาลศาสตร์ (๗) คณะสหเวชศาสตร์ (๘) บัณฑิตวิทยาลัย  
(๙) วิทยาลัยการดนตรี (๑๐) โรงเรียนสาธิตฯ (๑๑) สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (๑๒) สำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม (๑๓ ) สำนักบริหารกิจการนักศึกษา (๑ ๔ ) สำนักประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ  
(๑๕) สำนักคอมพิวเตอร์ (๑๖) สำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน (๑๗) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ (๑๘) สถาบันวิจัยและพัฒนา และ (๑๙) สำนักงานอธิการบดี เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน ได้ไม่เกินหน่วยงานละ 2 รายชื่อ  
   ๒) วิธีการได้มาซึ่งรายชื่อให้แต่ละหน่วยงานพิจารณาดำเนินการจัดให้มีการหยั่งเสียง
เพ่ือให้ได้รายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการจำนวนไม่เกินสองรายชื่อ พร้อมกับสอบถามความสมัครใจ 
และเสนอต่อคณะกรรมการสรรหา ฯ  
   ๓) ผู้มีสิทธิเสนอชื่อและหยั่งเสียง ประกอบด้วย บุคลากรสายวิชาการและบุคลากร 
สายสนับสนุนที่จ้างโดยเงินงบประมาณแผ่นดิน หรือเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา       
ดังรายชื่อแนบท้ายประกาศฯ หากมีข้อสงสัยเกี่ยวกับรายชื่อดังกล่าว กรุณาติดต่อได้ที่ เลขานุการคณะกรรมการ
สรรหาฯ (นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล) หรือผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ (นางสาวกรกาญจน์ อุ่นบ้าน  
และนายจักรชัย ตระกูลโอสถ) 
 

   ๔) ผู้ที่มีสิทธิเสนอชื่อและหยั่งเสียงให้ไปใช้สิทธิ ดังนี้ 
    (1) คณาจารย์ให้ใช้สิทธิที่คณะ/บัณฑิตวิทยาลัย/วิทยาลัยการดนตรี/
โรงเรียนสาธิต ฯ ที่ตนสังกัด 
    (2) คณาจารย์ที่ไปปฏิบัติหน้าที่ ณ สำนัก/สถาบันต่าง ๆ ให้ใช้สิทธิในคณะ
ที่ตนสังกัด 
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    (3) บุคลากรสายสนับสนุนที่สั งกัดคณะ/บัณฑิตวิทยาลัย/วิทยาลัย 
การดนตรี/โรงเรียนสาธิต ฯ /สำนัก/สถาบันต่าง ๆ และสำนักงานอธิการบดี ให้ใช้สิทธิในหน่วยงานที่ตนสังกัด  
    (4) บุคลากรสายสนับสนุนที่สังกัดศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี สำนักงาน
สภามหาวิทยาลัย หน่วยงานตรวจสอบภายใน ศูนย์สร้างสรรค์ภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร และศูนย์สหกิจ
ศึกษากับการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) ให้ใช้สิทธิทีส่ำนักงานอธิการบดี 
   ๕) ให้หน่วยงานดำเนินการเพ่ือให้ได้รายชื่อ และจัดส่งรายชื่อพร้อมให้ผู้ที่ได้รับการ
เสนอชื่อกรอกแบบประวัติและข้อมูลรายละเอียดตามแบบฟอร์มที่แนบมาและนำส่งมายังสำนักงาน 
สภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 ได้ตั้งแต่วันพุธที่ 28 ตุลาคม ถึงวันศุกร์ที่ 30 ตุลาคม 
พ.ศ. 256๙ เวลา 08.30 น. - 16.๓0 น.  
 

  4.๒  การสมัครด้วยตนเอง  
   ผู้ที่ประสงค์จะสมัคร เพ่ือดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่าย
อาเซียนต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 2 ให้กรอกรายละเอียด ตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการสรรหาฯ กำหนด                     
จัดส่ง ณ สภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 14 ได้ตั้งแต่วันพุธที่ 28 ตุลาคม ถึงวันศุกร์ที่  
30 ตุลาคม พ.ศ. 256๙ เวลา 08.30 น. - 16.๓0 น. 

 5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่าย
อาเซียน 
  มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์ 
และเครือข่ายอาเซียน ในวันอังคารที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 256๙ โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของสำนักงาน 
สภามหาวิทยาลัย รวมทั้งเฟซบุ๊กแฟนเพจ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และสำนักงาน 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

 6. การกลั่นกรองเพื่อให้ได้รายช่ือไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
  การกลั่นกรองเพ่ือให้ได้รายชื่อผู้ที่สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์ 
และเครือข่ายอาเซียน จำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
  6.1  ให้ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อ ตามข้อ 5 จัดทำสำเนาเอกสารประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน์
และแผนพัฒนาสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน ความยาวไม่เกิน 30 หน้า (รวมหลักฐานที่ยืนยัน
ข้อความในประวัติ) จำนวน 35 ชุด โดยนำส่งมายังสำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  
ชั้น 14 ภายในวันจันทร์ที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 256๙ เวลา 16.30 น. 
  6.2  ให้ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อ ตามข้อ 5 แสดงวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหา ฯ         
และผู้สนใจ ในวันพุธที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 256๙ เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพระยา
โอวาทวรกิจ ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
  6.๓  คณะกรรมการสรรหา ฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรองจากผู้ที่แสดงวิสัยทัศน์ เพ่ือให้ได้  
ผู้ที่เหมาะสมจำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ ตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 
   ๑)  คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 
   ๒)  ตำแหน่งทางวิชาการหรือตำแหน่งทางวิชาชีพ 
   ๓)  ประสบการณ์ด้านวิชาการและ/หรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับงานด้านวิเทศสัมพันธ์
และเครือข่ายอาเซียน 
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   ๔)  ประสบการณ์ด้านการบริหาร   
   ๕)  ผลงานที่สะท้อนให้เห็นถึงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการให้บริการและพัฒนา
หน่วยงาน  
   6)  คุณธรรมและจริยธรรมที่เป็นที่ยอมรับในสังคม  
   7)  วิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการบริหารสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่าย
อาเซียน 

   8)  อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการสรรหา ฯ เห็นสมควร 

 7. การประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกและแต่งตั้ง    
โดยสภามหาวิทยาลัย 
  มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือก  
และแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน  
ในวันพุธที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 256๙ โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย  
รวมทั้งเฟซบุ๊กแฟนเพจ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และสำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 8. การนำส่งรายช่ือไปยังสภามหาวิทยาลัย  
  คณะกรรมการสรรหา ฯ จัดทำบัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง ตามข้อ 7  
โดยเรียงตามลำดับตัวอักษรจำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ พร้อมแนบประวัติและผลงานของผู้ได้รับการกลั่นกรอง                 
เพ่ือนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  11/256๙ วันพฤหัสบดีที่   
19 พฤศจิกายน พ.ศ. 256๙ เพ่ือพิจารณาเลือกและแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์
และเครือข่ายอาเซียนต่อไป 

 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ ณ วันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2569 

 
 

 
(รองศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
Signature Code : 5z1IA8Sn6zO0dY15py9i 

  


